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GRUPPO “NOI A SINISTRA PER LA PUGLIA”
Via Capruzzi n°212 – BARI
Al Sig. Presidente 
del Consiglio Regionale della Puglia
                                                                                    Dott. Mario Loizzo                                                                                                          
                                                                                             S E D E



                                      Al Presidente della Giunta Regionale


                                                                   Dott. Michele Emiliano







                       Lungomare Nazario Sauro











      B A R I
OGGETTO: Interrogazione urgente ai sensi dell’art. 58 del Regolamento del Consiglio Regionale. Sprechi nella gestione e  nel  trattamento economico del personale collocato in pensione da parte della Dirigenza Societaria di F.S.E.
Il sottoscritto Consigliere  Regionale  Cosimo Borraccino,
PREMESSO CHE
diverse sigle sindacali hanno denunciato la presenza di sprechi nella gestione economica della società Ferrovie del Sud Est, quali:  
1) esponenziale crescita del numero dei direttori che sarebbero quattro, a fronte di 1600 dipendenti, mentre, quando l'azienda contava su circa 3000 unità lavorative, il Direttore era uno solo;
2) gestione delle forniture che appare poco coerente in rapporto alla qualità e alla quantità dei materiali ordinati presso aziende straniere.  Come per esempio i locomotori "prototipi" che, secondo i Sindacati e i lavoratori, sarebbero inaffidabili e, in alcuni casi, pericolosi per l'esercizio. Invece per le autolinee  ci sarebbero autobus di nuova generazione che rimangono fermi per mesi in attesa di pezzi di ricambio che arrivano con enorme ritardo quando invece dovrebbero essere disponibili quasi ad horas.
PREMESSO INOLTRE CHE
come evidenziano le organizzazioni sindacali, appare incomprensibile il trattamento che FSE riserva alla soluzione di contenziosi con lavoratori che chiedono il riconoscimento di mansioni di coordinamento di esercizio, a fronte di sentenze dei tribunali. Non è ben chiaro il motivo per il quale l'azienda, a quanto pare, conceda il riconoscimento di mansioni superiori e opti per il risarcimento economico, attraverso una transazione, ad alcuni lavoratori, pur senza attendere le sentenze del tribunale, mentre, con estrema solerzia, si adopera per appellarsi verso sentenze che la vedono soccombente nei confronti di altri lavoratori. La volontà di arrivare a transazioni, appare eccessivamente discrezionale a fronte di casi simili se non proprio uguali. 
CONSIDERATO CHE:
L'azienda FSE è una Società che mantiene una forte valenza strategica sul trasporto pubblico pugliese , territorio dove è nata nel 1931.
CHIEDE
al Presidente della Giunta regionale:
1) se la Regione Puglia, attraverso le proprie strutture tecniche, sia stata messa a conoscenza delle situazioni sopra descritte;
2) in che modo intende intervenire per evitare che vi siano, eventuali, sprechi di denaro pubblico e, appurare che sia scongiurata la presenza di rischi, anche solo potenziali, per la sicurezza dei viaggiatori;
3) in che modo intende verificare che non vi sia la sussistenza di differenti trattamenti economici e pensionistici fra lavoratori che hanno di fatto svolto le stesse mansioni e che hanno in corso lo stesso tipo di vertenze, anche in considerazione del ruolo gestionale che l'Ente regionale ha ricoperto in passato nei confronti dell'Azienda FSE.   
Bari,  22 dicembre 2016
Il  Consigliere regionale
Cosimo BORRACCINO
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