[image: image1.png]=y
REGIONE
PUGLIA




Consiglio regionale della Puglia
Al Presidente del Consiglio Regionale

Mario Loizzo

SEDE

OGGETTO: RICHIESTA DI CHIARIMENTI SULLA MANCATA MESSA IN SERVIZIO DI 10 PROFESSIONISTI RISULTATI IDONEI ALLE PROCEDURE SELETTIVE PER L’ASSUNZIONE DI PERSONALE PRESSO L’ACQUEDOTTO PUGLIESE
INTERROGAZIONE URGENTE

Il sottoscritto Consigliere regionali Ernesto Abaterusso 
PREMESSO CHE:

· Giungono da tempo notizie circa il malcontento e il disagio di 10 professionisti (ingegneri, giuristi ed esperti) che hanno presentato domanda rispondendo al bando pubblicato sul sito internet dell’Aqp in data 25 marzo 2016 con il quale si procedeva al reclutamento di personale da assumere presso l’Azienda e che ancora oggi aspettano di avere certezza del loro futuro.
CONSIDERATO CHE:

· Si tratta di una situazione paradossale che tiene con il fiato sospeso questi professionisti che chiedono di conoscere le motivazioni del ritardo nella messa in servizio dei soggetti risultati idonei.
TENUTO CONTO CHE:

· Gli interessati, a partire dal mese di agosto 2016, si sono sottoposti alle procedure di selezione espletando le prove scritte e orali e che nel mese di marzo 2017 sono stati pubblicati gli elenchi degli idonei.
TENUTO CONTO ALTRESÌ CHE:
· Successivamente alla suddetta data è partita la procedura di assunzione, in accordo al documento di “Reclutamento e selezione personale” dell’Azienda;

· Dietro convocazione telefonica, i dieci professionisti si sono presentati intorno al 13 Aprile 2017 presso il Policlinico di Bari, per sottoporsi ad accertamenti propedeutici alla visita medica preassuntiva a seguito della quale sono state comunicate, presso gli uffici di via Cognetti, le principali condizioni di assunzione ed è stata chiesta la documentazione amministrativa necessaria al perfezionamento dell’assunzione. Intorno al 04 Maggio 2017, i professionisti si sono sottoposti alla visita con il medico competente, il quale preannunciava l’esito positivo. Contestualmente, si presentava la documentazione amministrativa richiesta; 

· Nel mese di Giugno 2017 è stato comunicato ai professionisti l’avvenuta redazione della lettera di assunzione già sottoposta alla firma del Presidente/Amministratore Unico, sicché è stato preannunciato l’imminente sottoscrizione del contratto di assunzione ed altresì indicato, quale data di inserimento in servizio il giorno 03 Luglio 2017, con contestuale specificazione della sede di assegnazione.
PRESO ATTO CHE:

· I professionisti, ognuno per proprio conto, confermavano la propria disponibilità all’assunzione nei tempi sopra indicati.
TENUTO CONTO CHE:

· A tutt’oggi (novembre 2017) l’iter di assunzione e inserimento non si è ancora perfezionato nei confronti dei 10 professionisti, malgrado l’esito positivo di ogni verifica ed il permanere delle condizioni previste per l’inserimento in servizio;

 

· Mentre permane l’incertezza per le modalità di assunzione e i tempi di inserimento per i 10 professionisti, AQP ha provveduto ad assumere ulteriori figure (circa 70 unità) non previste dall’originario piano di assunzione pubblicato nel 2016 e condiviso con i Sindacati, attingendo per questi reclutamenti da alcune graduatorie profili in eccesso rispetto alla previsione contenuta nei bandi. Tra questi 70 profili sono state peraltro assunte figure a tempo indeterminato dello stesso tipo dei 24 precari ancora da stabilizzare.

TANTO PREMESSO E CONSIDERATO SI INTERROGA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE E L’ASSESSORE AL RAMO PER SAPERE:

· Se sono a conoscenza dei fatti sopra esposti e come intendano risolvere il problema sopperendo ai ritardi che ancora oggi si registrano nell’assunzione di queste 10 unità per confermare, in tempi certi, l’affidamento dell’incarico ai professionisti che sono risultati idonei alle procedure selettive.
Bari, 17 novembre 2017                                                      Ernesto Abaterusso
