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DIREZIONE
ITALIA





Gruppo Direzione Italia
Via G. Capruzzi, 212 – BARI
Al Sig. Presidente del

Consiglio Regionale

Dott. Mario LOIZZO
Via G. Capruzzi, 204

70126 – Bari

Al Sig. Presidente della

Giunta Regionale e Assessore alla Sanità
Dott. Michele EMILIANO 

Lungomare Nazario Sauro, 33

70121 – Bari

INTERROGAZIONE URGENTE
OGGETTO: Addetti logistica Asl 

PREMESSO CHE:

· Dalla metà del mese di maggio, 50 lavoratori della logistica dell’Asl Taranto sono senza contratto e privati quindi dei loro diritti. Il loro è un servizio indispensabile per il buon funzionamento della Sanità pubblica. 

· Nelle ultime settimane si sono susseguiti una serie di incontri tra i sindacati, la Health Logistics, la Easy Service e il Consorzio Nazionale Servizi che rileverà, attraverso tre nuove ditte appaltatrici, il servizio della logistica della ASL di Taranto. Ricordo che in base all’articolo 25 della legge regionale 25/2007, come sostituito dall’art.30 della Legge Regionale 4/2010, “in questi casi è prevista la salvaguardia occupazionale a tutela dei lavoratori coinvolti nel cambio appalto”. Una norma chiara che ricomprende anche gli scatti di anzianità oltre ai livelli retributivi.
Dopo ampia discussione le parti sono arrivate ad un accordo per l’instaurazione del nuovo rapporto di lavoro, di tipo subordinato, senza periodo di prova, alle dipendenze di una delle tre società affidatarie, dal giorno di assegnazione dell’appalto alla società aggiudicataria così come comunicato dall’ente appaltante. Per tutti i lavoratori è stato previsto il CCNL Logistica e la sede di lavoro è stata individuata nelle aree dove viene esercitato il servizio di appalto nel rispetto delle mansioni svolte dal singolo lavoratore.
CONSIDERATO CHE:

· Le nuove ditte appaltatrici però, nonostante gli accordi presi in sede sindacale, non stanno ancora provvedendo alla stipula dei contratti. Ed è bene sottolineare che i lavoratori in questione si stanno recando comunque al lavoro dimostrando senso di responsabilità pur vivendo da settimane in una situazione di totale incertezza.
RILEVATO ALTRESI’ CHE:

· Presso la Provincia di Taranto, ufficio vertenze, c’è stato un incontro il 24 maggio con all'ordine del giorno la discussione sul mancato accordo del verbale fatto presso la sede del sindacato che non ha prodotto risultati, lasciando così senza contratto i lavoratori. L'incontro è stato rinviato al 7 giugno in sede sindacale e, se non si arriverà a nessuna conclusione, giorno 8 giugno si tornerà nuovamente in Provincia. 

TUTTO CIO’ CONSIDEARATO E PREMESSO CHIEDO

Al presidente della Giunta Regionale, nonché assessore alla Sanità, di approfondire la questione con la Asl di Taranto, e di intervenire in maniera energica affinché tale servizio indispensabile per la Asl di Taranto continui ad esserci nel rispetto però dei diritti dei lavoratori. 

Bari, 25 maggio 2017                                              Renato Perrini
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