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1l consigliere

Al presidente
del Consiglio regionale

dott. Mario Loizzo

OGGETTO: Ordine del giorno liva — seduta monotematica del Consiglio regionale dell’1/12/2017

PREMESSO

- che in data 5/06/2017 il ministro dello Sviluppo Economico Carlo Calenda ha firmato il decreto che autorizza i
Commissari Straordinari del Gruppo liva in Amministrazione controllata a procedere all'aggiudicazione dei
complessi aziendali al gruppo acquirente Am Investco Italy S.rl, il cui capitale sociale risulta detenuto da
ArcelorMittal Italy Holding S.r.I. (51%), ArcelorMittal S.A. (34%) e Marcegaglia Carbon Steel S.p.A. (15%);

-che in data 29/09/2017 & stato emanato il DPCM di Approvazione delle modifiche al Piano delle misure e delle
attivita di tutela ambientale e sanitarie relativo allo stabilimento llva di Taranto;

- che nel suddetto dpcm viene indicato all'inizio dell'articolo 2 relativo alle Misure transitorie quanto segue: “ La
produzione dello stabilimento ILVA di Taranto non potra superare i 6 milioni di tonnellate/anno di acciaio fino al
completamento di tutti gli interventi previsti .... il gestore potra superare il limite alla produzione solo dopo
I'accertamento da parte dell'Autorita di controllo del completamento degli interventi”.

- che I'Arpa Puglia ha ritenuto incompatibile con la salvaguardia dell'ambiente e della salute , nella valutazione del
danno sanitario, una produzione superiore a 6 milioni tonnellate/anno, esponendo la popolazione residente nelle
vicinanze dell'impianto ad un rischio cancerogeno inalatorio non accettabile.

- che in data 06/10/2017 in una lettera inviata ai sindacati il gruppo Aminvestco ha informato:

a) di voler occupare 10.000 dipendenti (di cui 7.600 a Taranto) a fronte dei 14.000 dipendenti attuali . Che questa
riduzione di dipendenti comportera 4.000 esuberi (di cui 3.300 a Taranto);

b) che i 10.000 lavoratori saranno assunti ex novo da Amivestco (senza poter godere di alcuna continuita rispetto
al rapporto di lavoro intrattenuto dai dipendenti con la societa neanche in relazione al trattamento economico e
all'anzianita) e non potranno godere dell'art. 18;

- che i 4000 lavoratori in esubero sarebbero destinati, secondo le indicazioni del governo, a restare in carico

al'amministrazione straordinaria dell'ilva, al fine di effettuare attivita di bonifiche, decontaminazione, e risanamento
ambientale all'interno dell'liva,

- che successivamente il gruppo acquirente (in modifica a quanto affermato il 6/10 ha dichiarato di accettare i livelli
retributivi e I'anzianita dei dipendenti assunti;

-che il Piano Industriale del gruppo pervede | ‘obiettivo di arrivare a produrre, al pius tardi entro I'agosto del 2023,
(una volta riattivato I'Altoforno 5, chiuso il 2 e realizzato il piano ambientale), 8 milioni di tonnellate che con
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[image: image3.png]Il PRESIDENTE. A DEFINIRE CON LA COLLABORAZIONE DEL CONSIGLIO REGIONALE, UNA
PIATTAFORMA DI CONFRONTO CON IL GOVERNO NAZIONALE AL FINE DI TUTELARE LE ASPETTATIVE
AMBIENTALI E OCCUPAZIONALI IN ORDINE:

1) ALLA VERIFICA PUNTUALE E ALLA DEFINIZIONE DI MODALITA' CONCORDATE PER IL MONITORAGGIO
ED CONTROLLO NELL'ATTUAZIONE DEL PIANO AMBIENTALE ILVA;

2) ALLA RICHIESTA UFFICIALE AL GOVERNO NAZIONALE CHE IL TAVOLO PER TARANTO SI SVOLGA CON
SEDE FISSA A TARANTO;

3) ALLA ESATTA DEFINIZIONE DI QUALE SIA IL DESTINO DEI LAVORATORI CD IN ESUBERO OVVERO:

3.1) SE RISPONDE A VERITA' CHE GLI STESSI, COME ANNUNCIATO DAL MINISTRO CALENDA, SARANNO
DESTINATI Al LAVORI DI BONIFICA DEL COMPLESSO PRODUTIVO DELL?ILVAE DELLE SUE PERTINENZE;

3.2) ALLA ESPLICITA DEFINIZIONE DEL CRONOPROGRAMMA DELLA BONIFICA INTERNA ALL'ILVA ;

3.3) ALLA ESPLICITAZIONE DEL GRADO DI COERENZA TRA LE COMPETENZE NECESSARIE PER
EFFETTUARE | SUDDETTI LAVORI DI BONIFICA E | PROFILI PROFESSIONALI DEI SUDDETTI LAVORATORI

3.4) ALLA DEFINIZIONE DETTAGLIATA DEL PIANO OPERATIVO D'INTERVENTO CHE PREVEDA GLI
EVENTUALI AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI, QUALORA NECESSARI ALL?ATTUAZIONE DEL PIANO,
SENZA SOLUZIONE DI CONTINUITA' NEI DIRTTI SALARIALI E DI LAVORO CONSEGUITI;

4) A RENDERE ESPLICITI | CONTENUTI DEL PIANO INDUSTRIALE DI AM INVESTCO ANCHE IN RELAZIONE
ALLE ATTIVITA' AFFIDATE IN APPALTO o SUBFORNITURA A TERZI, PER VERIFICARE LA RICADUTA
SULLINDOTTO CHE VA TUTELATO E DIFESO;

5) A FARSI INTEPRETE NEI CONFRONTI DEL GOVERNO NAZIONALE DELLA NECESSITA' DEL RISPETTO
DEI DIRITTI SALARIALI E CONTRATTUALI ACQUISITI PER | LAVORATORI RILEVATI DAL AMINVESTCO CHE
PUR NELLE MORE DI TANTI ANNI DI ANZIANITA' LAVORATIVA AVREBBERO | DIRITTI DEI NEO ASSUNTI;

6) ALLA RICHIESTA AL GOVERNO DI IMPEGNARSI AFFINCHE' LA COPERTURA DEI PARCHI MINERALI SIA
CONSIDERATA OPERA PRIORITARIA E SIA REALIZZATA ENTRO 36 MESI;

7) A CHIEDERE AL GOVERNO DI RIPRISTINARE LE SCADENZE PREVISTE DAL RIESAME AIA DEL 2012 E
DAL PIANO AMBIENTALE 2014, PER GLI INTERVENTI PER | QUALI IL NUOVO PIANO AMBIENTALE
APPROVATO NEL MESE DI SETTEMBRE NE PREVEDE UN'ULTERIORE DILAZIONE (p.es. RELATIVAMENTE
ALLA IMPERMEABILIZZAZIONE DELLE SUPERFICI E LA REALIZZAZIONE DEI SISTEMI DI RACCOLTA E
TRATTAMENTO DELLE ACQUE METEORICHE (AREE GRF — SEA - IRF);

8) A CHIEDERE AL GOVERNO IL RIPRISTINO DELLA COPERTURA (gia prevista nel piano ambientale del 2014
e poi rinnegata nel piano ambientale del settembre u.s. perché sostituita da interventi ameno incisivi come
sostenuto dall'Arpa) DI AREE GESTIONE DI MATERIALI PULVIRULENTI (PARCHI OMO- AGL — LOPPA ecc);

9) A CHIEDERE AL GOVERNO DI INSERIRE NEL PIANO AMB.LE ILVA L'APPLICAZIONE DELLE LINEE GUIDA
VIIAS (VALUT. INTEGRATA IMPATTO AMB.LE E SANITARIO) APPROVATA DA ISPRA NEL 2015;

IMPEGNA

il PRESIDENTE E LA GIUNTA PER QUANTO DI PROPRIA COMPETENZA

1) A SOTTOSCRIVERE L'ACCORDO CON L'ILVA COME PREVISTO DALLA PRESCRIZIONE T26 DEL PIANO
AMBIENTALE CHE IMPONE L'UTILIZZO DA PARTE DELLO STABILIMENTO PER IL RAFFREDDAMENTO DEI
SUOI IMPIANTI LE ACQUE REFLUE DEPURATE ED AFFINATE DEGLI IMPIANTI GENNARINI E BELLAVISTA
IN LUOGO DELLE ACQUE ATTUALMENTE PRELEVATE DAL SINNI;

2) AD ISTITUIRE UN TAVOLO C/O LA REGIONE PUGLIA COMPRENDENTE | CONSIGLIERI REGIONALI
DEL TERRITORIO DI TARANTO E | CAPIGRUPPO DI OGNI GRUPPO POLITICO AL FINE DI CONDIVIDERE
LE SCELTE DELLA REGIONE E DI RENDICONTARE L'ESITO DEGLI INCONTRI;




[image: image4.png]4) A DARE SEGUITO ALLE RICHIESTE FORMULATE DA ARPA PUGLIA (C.D. "PIANO TARANTO") IN
RIFERIMENTO ALLA LEGGE 1 AGOSTO 2016 N. 151 ED IN PARTICOLARE PER DARE APPLICAZIONE AL
COMMA 8.2 -TER ANCHE RISPETTO AL PIANO DI ASSUNZIONI PER ARPA TARANTO IN ESSO
FORMULATO:

SOSTIENE

IL PRESIDENTE E LA GIUNTA REGIONALE

Nella richiesta di progressiva DECARBONIZZAZIONE del processo di produzione dell'acciaio

Bari, i 01/12/2017

dott. Gianni Liviano
consigliere regionale

Emjliano sindaco di Puglia





