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“Compiti e funzioni dell’Ufficio del Garante Regionale dei diritti delle persone con

OGGETTO: Proposta di modifica del Regolamento Regionale n. 9 del 21/03/2017: g‘i
Disabilita”. | Lﬂ

L'anno 2017 addi 11 del mese di Luglio, in Bari, nella Sala delle adunanze, si ¢ riunita la
Giunta Regionale, previo regolare invito nelle persone dei Signori:

Sono presenti: Nessuno assente.

Presidente Michele Emiliano Assessore Loredana Capone
V.Presidente Antonio Nunziante

Assessore Anna Maria Curcuruto

Assessore Leonardo di Gioia

Assessore Giovanni Giannini

Assessore Sebastiano Leo

Assessore Salvatore Negro

Assessore Raffaele Piemontese

Assessore Domenico Santorsola

Assiste alla seduta il Segretario Generale: Dott.a Carmela Moretti




L'Assessore al Welfare, Arch. Salvatore Negro, sulla base dell'istruttoria espletata dalla
Dirigente della Sezione Inclusione sociale attiva e Innovazione Reti sociali, come confermata
dal Direttore del Dipartimento Promozione della Salute, del Benessere sociale e dello Sport
per tutti, riferisce quanto segue.

PREMESSO CHE:

In data 26 maggio 2009 con Deliberazione n. 899 la Giunta Regionale ha approvato
I'adesione della Puglia alla Convenzione ONU sui diritti delle persone con disabilita (New
York, 13.12.2006) che in Italia & stata ratificata con legge n. 18 del 3 marzo 2009 “Ratifica ed
esecuzione della Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti delle persone con disabilita fatta
a New York il 13 dicembre 2006 e istituzione dell’Osservatorio nazionale sulla condizione
delle persone con disabilita”.

In data 10 aprile 2015 il Consiglio Regionale ha approvato la L.R. n. 22/2015 che istituisce in
Puglia, in coerenza con gli impegni assunti in sede di adesione alla Convenzione ONU, il
Garante regionale dei diritti delle persone con disabilita, integrando la L.r. n. 19/2006 con
I"articolo 31ter che disciplina proprio I'Ufficio del Garante suddetto.

A seguito della istituzione del Garante regionale dei diritti delle persone con disabilita, in
attuazione della l.r. n. 22/2015, e in analogia con il percorso di istituzione dell’Ufficio del
Garante per i diritti dei minori e dell’Ufficio del Garante per i diritti delle persone sottoposte
a misure restrittive delle liberta personali, é stato approvato il Regolamento Regionale n. 9
del 21/03/2017 “Compiti e funzioni dell’Ufficio del Garante Regionale dei diritti delle
persone con Disabilita”.

Tuttavia, si e rilevato un refuso, per mero errore materiale, nella stesura del testo
regolamentare, con specifico riferimento all’art. 5 comma 2 del Regolamento Reg. n. 9/2017
che cosi recita: “ Al Garante é attribuita un’indennita di funzione, per dodici mensilita, pari al
venti per cento dell’indennita annuale lorda spettante ai Consiglieri Regionali. (...)".

Detta formulazione, infatti, € in contrasto con l'art. 1 comma 8 della l.r. n. 22/2015 che
prevede una indennita lorda di funzione, per dodici mensilita, a valere sulle risorse del
bilancio autonomo regionale, “pari al 30 per cento dell’emolumento onnicomprensivo lordo
spettante ai consiglieri regionali”.

Si rende, pertanto, necessario proporre alla Giunta Regionale di approvare una modifica
urgente al Regolamento Regionale n. 9/2017, come di seguito riportato:

Il comma 2 dell’art. 5 del Reg. R. n. 9/2017 é cosi sostituito

“2. Al Garante e attribuita un’indennita di funzione, per dodici mensilita, pari al vest trenta
per cento dell’indennitd annuale lorda spettante ai Consiglieri Regionali. Tale indennita deve
intendersi comprensiva di ogni altro onere, connesso al rimborso delle spese di viaggio per
I'espletamento della funzione”.

L'iter di approvazione della modifica al Regolamento Regionale n. 9/2017, attuativo della L.r.
n. 22/2015, si sviluppa in coerenza con quanto disposto all’art. 44 della l,r.n. 7/ 04.\{Statuto
Regionale), come modificato dalla l.r. n. 44/2014. ' '




COPERTURA FINANZIARIA ai sensi della L.R. n. 28/2001 e s.m.i.

La presente deliberazione non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che
di spesa e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del Bilancio Regionale.

Il presente provvedimento e di competenza della Giunta Regionale ai sensi delle leggi
costituzionali n. 1/1999 e n. 3/2001 nonché dell’art. 44 comma 1 e comma 4 lett. e) dello
Statuto della Regione Puglia (legge regionale n. 12 maggio 2004, n. 7), e s.m.i. con Lr. n.
44/2014.

Il Presidente relatore, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, propone
alla Giunta l'adozione del presente provvedimento.

LA GIUNTA

- udita la relazione e la conseguente proposta del Presidente

- vista la sottoscrizione posta in calce al presente schema dai dirigenti delle strutture
preposte;

- A voti unanimi espressi nei modi di legge ;

DELIBERA

- Di fare propria la relazione dell’Assessore, che qui si intende integralmente riportata
e trascritta;

- Di ricorrere alla procedura d’urgenza prevista dall'art. 44 co. 2 della L.R. n. 7/2004
per I'approvazione della proposta di modifica del Regolamento Regionale n, 9/2017
attuativo della L.r. n. 22/2015, con riferimento alla sostituzione del solo comma 2
dell’art. 5, di cui all’allegato, parte integrante del presente provvedimento;

- Ditrasmettere lo schema del Regolamento approvato, per il tramite del Segretariato
Generale della Giunta Regionale, alla Commissione Consiliare competente per
materia per I"acquisizione, prima della definitiva approvazione, del parere preventivo
obbligatorio non vincolante, nei modi e nei termini di cui all'art. 44 della legge
regionale n. 7/2004, come modificato dall’art. 3 della L.R. n. 44/2014;

- dirinviare a successivo provvedimento I'approvazione definitiva del Regolamento.

IL SEGRETARIO GENERALE DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
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La sottoscritta attesta che il procedimento istruttorio affidato e stato espletato nel rispetto della
vigente normativa regionale, nazionale e Comunitaria e che il presente schema di provvedimento
predisposto ai fini dell’adozione dell’atto finale da parte della Giunta regionale, & conforme alle
risultanze istruttorie.

LA DIRIGENTE DELLA SEZIONE INCLUSIONE SOCH
ATTIVA E INNOVAZIONE RETI SOCIALI /\9\0 (],XL
(dott.ssa Anna Maria Candela) )\T Q_ ‘

Il sottoscritto Direttore di Dipartimento non ravvisa la necessita di esprimere sulla proposta
di delibera osservazioni ai sensi del D.P.GR.n. 443/2015 e del D.P.G.R. n. 304/2016.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO POLITI!CHE DELLA
SALUTE, BENESSERE SOCIALE E SPORT PER TUTTI/( /[ & /\

(Dr. Giancarlo Ruscitti)
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L’ASSESSORE AL WELFARE
(Arch. Salvat-ore NEGRO)
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PROPOSTA DI MODIFICA DEL REGOLAMENTO REGIONALE N. 9 DEL 21/03/2017: “COMPITI E
FUNZIONI DELL’UFFICIO DEL GARANTE REGIONALE DEI DIRITTI DELLE PERSONE CON
DISABILITA”.



Articolo unico

Il comma 2 dell’art. 5 del regolamento regionale 21 marzo 2017, n. 9 é cosi sostituito:

“2. Al Garante & attribuita un’indennita di funzione, per dodici mensilita, pari al trenta per cento
dellindennita annuale lorda spettante ai Consiglieri regionali. Tale indennita deve intendersi
comprensiva di ogni altro onere, connesso al rimborso delle spese di viaggio per I'espletamento
della funzione”.
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