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CONSIGLIO REGIONALE DELLA PUGLIA

Deliberazione dell'Ufficio di Presidenza del Consiglio

N. 305 del registro delle deliberazioni

OGGETTO: Integrazione dell’art.19 dell’Atto di Alta Organizzazione approvato con Deliberazione n.
39/2016, recante il “Regolamento di Organizzazione del Consiglio Regionale della Puglia”.

L'anno 2020, addi 13 del mese di ottobre in Bari, nella residenza del Consiglio, previo regolare invito, si &
riunito 'Ufficio di Presidenza nelle persone dei Signori:

PRES. | ASS.
Presidente del Consiglio : Mario Cosimo LOIZZO Sl
Vice Presidente del Consiglio : Giuseppe LONGO SI
“ “ “ : Giacomo Diego GATTA Sl
Consigliere Segretario : Giuseppe TURCO SI
“ “ “ : Luigi MORGANTE Sl

Constatata la presenza del numero legale per la validita della seduta, il Presidente Mario Cosimo Loizzo
assume la presidenza e dichiara aperta la stessa.

Assiste il Segretario Generale del Consiglio, avv. Domenica Gattulli.



Il Presidente del Consiglio Regionale, Mario Cosimo Loizzo, sulla base dell'istruttoria compiuta dal Segretario
Generale del Consiglio Regionale, riferisce quanto segue:

I Regolamento di Organizzazione del Consiglio Regionale della Puglia, approvato con deliberazione n. 39 del
20 aprile 2016 e modificato con delibera n. 214 del 14 marzo 2019 (di seguito Regolamento), in applicazione
dell’art. 23 dello Statuto regionale, dell’art. 59 della legge regionale 7 gennaio 2004, n. 1, della legge regionale
21 marzo 2007, n. 6, recante “Norme sull’autonomia organizzativa, funzionale e contabile del Consiglio
Regionale”, e in osservanza dei principi posti dal Titolo | della legge regionale 4 febbraio 1997, n. 7, nonché
dei principi sanciti dalle norme nazionali che regolamentano I'organizzazione delle pubbliche amministrazioni
e I'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle stesse, disciplina il sistema organizzativo del Consiglio
Regionale della Puglia, definendo i rapporti tra gli organi di governo e la dirigenza e detta disposizioni in
ordine alla dirigenza stessa, con particolare riguardo alla disciplina relativa al conferimento degli incarichi
dirigenziali ed all'esercizio delle funzioni ai medesimi afferenti.

Intervenendo in materia di organizzazione I'art. 2 del citato Regolamento ha sancito che la stessa si ispira, tra
gli altri, ai principi di accrescimento dell'efficienza e dell'efficacia della struttura organizzativa e dell'azione
amministrativa del Consiglio Regionale, di potenziamento della flessibilita organizzativa, anche in
corrispondenza dell'insorgere di nuove esigenze funzionali, tecniche e di soddisfazione dell'utenza e dei
cittadini.

Tra i criteri generali di organizzazione espressamente indicati all’art. 3 del predetto Regolamento, figurano,
tra gli altri: la funzionalita della struttura organizzativa rispetto alle esigenze degli organi assistiti, nel rispetto
dei principi di legalita, di efficienza, efficacia ed economicita, con periodica verifica ed eventuale revisione in
relazione ai mutamenti delle esigenze degli organi e del quadro normativo pro tempore vigente.

La necessita di potenziare la flessibilita organizzativa delle amministrazioni centrali e territoriali ¢ emersa con
particolare rilevanza in relazione alla situazione emergenziale connessa all’epidemia da Covid-19 ed é stata
oggetto di distinte disposizioni, contenute nell’ambito di fonti di rango primario e secondario, susseguitesi
negli ultimi mesi.

In considerazione della connotazione “dinamica” dell’attuale assetto normativo e della necessita, per le
amministrazioni, di assicurare piena funzionalita ed efficacia dell’organizzazione e dell’azione amministrativa,
in relazione alle esigenze dei cittadini e dell’'utenza, si procede ad integrare il suddetto Regolamento, con
particolare riguardo all’art. 19, che, in seno al richiamato Atto di Alta Organizzazione, definisce competenze
e procedure per il conferimento degli incarichi dirigenziali.

A tal fine, dopo l'art. 19 del Regolamento approvato con Deliberazione n. 39/2016 e successivamente
modificato con Deliberazione n. 214/2019, e inserito I'art. 19-bis, il cui testo & di seguito riportato:

Art. 19-bis
(TITOLARITA DI INCARICO AD INTERIM PRESSO LE STRUTTURE DELLA GIUNTA REGIONALE)

“Fermo restando quanto previsto dall’art. 24 del presente Regolamento, ove ricorrano situazioni
straordinarie ed eccezionali, di rilevanza nazionale e/o regionale, dalle quali derivino esigenze di
tutela della salute pubblica e/o di sicurezza dei cittadini, che rivestano carattere di urgenza, pud
essere conferito ad interim, ad un Dirigente titolare dell'incarico di direzione di una Sezione del
Consiglio Regionale, un distinto incarico di direzione di altra Sezione, nell’ambito delle strutture
facenti capo all’organizzazione della Giunta Regionale, per un periodo connesso al perdurare delle
predette esigenze di tutela e, in ogni caso, non superiore a mesi tre.



L’efficacia del richiamato conferimento d’incarico ad interim é subordinata al rilascio del nulla osta
da parte del Segretario Generale del Consiglio Regionale, sentito I'Ufficio di Presidenza”.

Tanto premesso, il Presidente invita I'Ufficio di Presidenza ad esprimersi in merito per I'adozione del
conseguente atto finale.

GARANZIE ALLA RISERVATEZZA

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla legge n. 241 del 1990 e ss.mm.ii., in tema
di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal D.Lgs. n. 196 del 2003, come novellato dalla normativa europea di cui al
Regolamento UE 2016/679 e dal D. Lgs. n. 101 del 2018 in materia di protezione dei dati personali, nonché
dal vigente regolamento regionale n. 5 del 2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA L.R. N. 28/2001 E AL REGOLAMENTO DI AMMINISTRAZIONE
E CONTABILITA' DEL CONSIGLIO REGIONALE

La presente deliberazione non comporta implicazioni di natura finanziaria a carico del Bilancio del

Consiglio Regionale.

Il presente atto rientra nelle competenze dell’ Ufficio di Presidenza ai sensi dell’art. 28 dello Statuto e della L.
r.n. 6 del 2007

L'UFFICIO DI PRESIDENZA

Udita e fatta propria la relazione del Presidente Mario Cosimo Loizzo;

VISTO lo Statuto Regionale;

VISTO I'art. 59 della L.R. n. 1 del 7/01/2004;

VISTA la LR. n. 6 del 21/03/2007, recante “Norme sull'autonomia organizzativa, funzionale e contabile del
Consiglio regionale”;

Viste le deliberazioni dell'Ufficio di Presidenza n. 27 del 2016 e n. 39 del 2016, come modificato con
deliberazione dell'Ufficio di Presidenza n. 214 del 2019;

VISTA la sottoscrizione posta in calce alla presente deliberazione dal Segretario Generale del Consiglio;

All'unanimita dei voti espressi nei modi di legge

DELIBERA

Per le motivazioni riportate in narrativa che qui si intendono integralmente riportate:

- Diintegrare I'Atto di Alta Organizzazione recante il “Regolamento di Organizzazione del Consiglio
Regionale della Puglia”, approvato con Deliberazione n. 39/2016 e successivamente modificato con
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Deliberazione n. 214/2019, con l'inserimento, dopo I'art. 19, dell’art. 19-bis, il cui testo & di seguito
riportato:

Art. 19-bis
(TITOLARITI\ DI INCARICO AD INTERIM PRESSO LE STRUTTURE DELLA GIUNTA REGIONALE)

“Fermo restando quanto previsto dall’art. 24 del presente Regolamento, ove ricorrano situazioni
straordinarie ed eccezionali, di rilevanza nazionale e/o regionale, dalle quali derivino esigenze di
tutela della salute pubblica e/o di sicurezza dei cittadini, che rivestano carattere di urgenza, pud
essere conferito ad interim, ad un Dirigente titolare dell'incarico di direzione di una Sezione del
Consiglio Regionale, un distinto incarico di direzione di altra Sezione, nell’lambito delle strutture
facenti capo all’organizzazione della Giunta Regionale, per un periodo connesso al perdurare delle
predette esigenze di tutela e, in ogni caso, non superiore a mesi tre.

L’efficacia del richiamato conferimento d’incarico ad interim e subordinata al rilascio del nulla osta
da parte del Segretario Generale del Consiglio Regionale, sentito I’Ufficio di Presidenza”.

Di dare atto che I'integrazione del testo del Regolamento di Organizzazione del Consiglio Regionale
di cui alla Deliberazione n. 39/2016, come sopra riportata, & efficace a decorrere dall’adozione della
presenta Deliberazione.

Di trasmettere il presente provvedimento

- Al Presidente della Giunta Regionale.

- Al Capo di Gabinetto del Presidente della Giunta Regionale.
- Al Direttore del Dipartimento Risorse Finanziarie, Strumentali, Personale e Organizzazione.
- Al Dirigente della Sezione Personale e Organizzazione.

- Ai dirigenti del Consiglio Regionale.
- all'Organismo Indipendente di Valutazione della Regione Puglia e al Controllo di Gestione.
- alle 00. SS. della Regione Puglia e al CUG.

- Di pubblicare il presente provvedimento nella sezione Amministrazione Trasparente del sito web
del Consiglio Regionale.

Il Segretario ge al/e del Consiglio




La sottoscritta attesta che il procedimento istruttorio affidatole e stato espletato nel rispetto della vigente
normativa regionale e nazionale e che il presente schema di provvedimento, dalla stessa predisposto ai fini
dell’adozione dell’atto finale da parte dell’Ufficio di Presidenza, & conforme alle risultanze istruttorie.




