CONSIGLIO REGIONALE DELLA PUGLIA

Deliberazione dell'Ufficio di Presidenza del Consiglio

N. 180 del registro delle deliberazioni

OGGETTO: Convenzione per la realizzazione di un progetto di sperimentazione per la certificazione delle
competenze professionali nei settori dell’enogastronomia e caffetteria in favore delle donne in
stato di bisogno

L'anno 2023, addi 23 del mese di maggio in Bari, nella residenza del Consiglio, previo regolare invito, si €
riunito I'Ufficio di Presidenza nelle persone dei Signori:

PRES. | ASS.
Presidente del Consiglio . Loredana CAPONE X
Vice Presidente del Consiglio . Giannicola DE LEONARDIS X
“ “ “ : Cristian CASILI X
Consigliere Segretario Sergio CLEMENTE X

Constatata la presenza del numero legale per la validita della seduta, La Presidente Avv. Loredana Capone
assume la presidenza e dichiara aperta la stessa.

Assiste il Segretario Generale del Consiglio, avv. Domenica Gattulli.

La Presidente del Consiglio Regionale sulla base dell'istruttoria espletata dal Segretario Generale, riferisce
quanto segue.

Premesso che:



- ai sensi dellart. 2 della L.R. n. 70 del 09/06/1980, “La Consulta regionale femminile collabora a
promuovere tutte le iniziative tese a realizzare la piena parita tra i cittadini, uomini e donne, sancita dalla
Costituzione e ad individuare e rimuovere ostacoli di diritto e di fatto che impediscono il pieno sviluppo della
personalita della donna nella sua effettiva partecipazione alla organizzazione politica, economica, sociale e
culturale”;

- in Assemblea la Consulta si € espressa in senso favorevole alle iniziative in favore delle donne con difficolta
ad inserirsi in generale nel mondo del lavoro;

- l'art. 9 della legge istitutiva prevede che le iniziative proposte dalla Consulta regionale femminile siano
approvate dagli organi regionali e finanziate utilizzando i fondi ordinari di bilancio;

- con nota di accompagnhamento prot. n. 6564 del 09/05/2023 & pervenuta Convenzione stipulata tra la
Consulta regionale femminile e L'Istituto 1ISS Tommaso Fiore di Modugno avente ad oggetto un progetto di
sperimentazione per la certificazione delle competenze professionali nei settori enogastronomia, sala bar e
vendita, in particolare per quanto attiene agli indirizzi di “addetto di sala bar e vendita” e “addetto alla
cucina e alla ristorazione”.

Considerato che:

- la Consulta Femminile Regionale intende offrire alle donne che versano in stato di bisogno economico e
sociale, la possibilita di acquisire competenze facilmente spendibili nei lavori di pasticceria e aiuto in cucina,
aiuto nei bar, servizi buffet ed altro, sempre in ambito enogastronomico;

- la Consulta Femminile Regionale ha individuato I'incentivazione delle donne a partecipare alla vita della
societa e l'inserimento lavorativo quali azioni positive, particolarmente per quelle donne che versano in
situazioni di difficolta e disagio;

Ritenuta tale iniziativa in linea con le prerogative tipiche della Consulta Femminile e meritevole di essere
realizzata;

Vista la Convenzione tra la Consulta regionale femminile e L'Istituto 1ISS Tommaso Fiore di Modugno;

Considerata, inoltre, I'assenza della Dirigente della Sezione Coordinamento Politiche Di Genere e Supporto
alle Azioni di Tutela dei Diritti della Persona, di Conciliazione e di Parita;

Tanto premesso, la Presidente invita, quindi, I'Ufficio di Presidenza a deliberare al riguardo.

GARANZIE ALLA RISERVATEZZA

La pubblicazione dell'atto all'albo, salve le garanzie previste dalla legge n. 241 del 1990 e ss.mm.ii., in tema
di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal d.lgs. n. 196 del 2003, come novellato dalla normativa europea di cui al
Regolamento UE 2016/679 e dal D. Lgs. n. 101 del 2018 in materia di protezione dei dati personali, nonché
dal vigente regolamento regionale n. 5 del 2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI AL D. LGS.118/2011, ALLA L.R. N. 28/2001 E AL
REGOLAMENTO DI AMMINISTRAZIONE E CONTABILITA' DEL CONSIGLIO REGIONALE

La presente deliberazione non comporta implicazioni di natura finanziaria a carico del Bilancio del



Consiglio Regionale.

Il presente atto rientra nelle competenze dell’Ufficio di Presidenza ai sensi dell’art. 28 dello Statuto e della
L.R. 6/2007

L'UFFICIO DI PRESIDENZA

Udita e fatta propria la relazione della Presidente Loredana Capone;

VISTO lo Statuto della Regione Puglia;

VISTO I'art. 59 della L.R. n. 1 del 7.01.2004;

VISTA La L.R. n. 7 del 12.05.2004;

VISTA la L.R. n. 6 del 21.03.2007, recante “Norme sull'autonomia organizzativa, funzionale e contabile del
Consiglio Regionale;

VISTE le sottoscrizioni poste in calce alla presente deliberazione;

VISTI gli artt. 25 e 26 del Regolamento di Organizzazione del Consiglio Regionale, adottato, nel testo
coordinato, con deliberazione dell'Ufficio di Presidenza n. 17/2021 e modificato con Deliberazione n.
61/2021;

All’'unanimita dei voti espressi nei modi di legge

DELIBERA
Per le motivazioni riportate in narrativa che qui si intendono integralmente riportate:

1. di condividere e approvare l'iniziativa di cui alla Convenzione stipulata tra la Consulta regionale
femminile e L'Istituto [ISS Tommaso Fiore di Modugno avente ad oggetto un progetto di
sperimentazione per la certificazione delle competenze professionali nei settori enogastronomia, sala
bar e vendita, rivolto alle donne che versano in stato di bisogno economico e sociale;

2. autorizzare il Segretario Generale del Consiglio Regionale - stante I'assenza della Dirigente della Sezione
Coordinamento Politiche Di Genere e Supporto alle Azioni di Tutela dei Diritti della Persona, di
Conciliazione e di Parita - a porre in essere ogni attivita amministrativa funzionale alla realizzazione
della iniziativa di cui trattasi utilizzando i capitoli di bilancio di facenti capo alla Consulta Regionale
Femminile.

3. di notificare il presente provvedimento alla Consulta Femminile Regionale;

4. di pubblicare il presente provvedimento sul sito web del Consiglio Regionale della Puglia e sulla
Bacheca elettronica del Consiglio Regionale, nonché nella Sezione Amministrazione Trasparente del sito
web del Consiglio Regionale — Provvedimenti organi indirizzo-politico

Il Segretario Generale La Presidente
Domenica Gattulli Loredana Capone

Firmato digitalmente da . ..
GATTULLI DOMENICA E‘L@%tﬁEdPSEE‘E)eA”,{fAda
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La sottoscritta attesta che il procedimento istruttorio affidatole & stato espletato nel rispetto della vigente
normativa regionale, statale e comunitaria e secondo le direttive dell’Ufficio di Presidenza e che il presente
provvedimento, dalle stesse predisposto, € conforme alle risultanze istruttorie.

Il Segretario Generale
Domenica Gattulli

Firmato digitalmente da
8A1|’_;_I’ULLI DOMENICA

O = CONSIGLIO REGIONALE
DELLA PUGLIA
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CONVENZIONE PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI PER LE COMPETENZE SPENDIBILI NEL MONDO DEL LAVORO PER
SOGGETTI IN CONDIZIONE DI FRAGILITA’ IN AMBIENTE FORMATIIVO

Tra

L" ISTITUTO 11SS Tommaso Fiore con sede in Modugno, via Annibale Maria di Francia, 4, C.F.
93005290726 d’ora in poi denominato “Istituzione Scolastica” rappresentato dalla Dirigente
Scolastico Rosaria Giannetto, nata a il - CF: 1

e
CONSULTA REGIONALE FEMMINILE Istituita con legge regionale n.70 del 9 giugno 1980 organo del
Consiglio Regionale di Puglia con sede legale presso il Consiglio Regionale in Bari alla Via Gentile 52.

d’ora in poi denominato “Soggetto Promotore” rappresentata dalla Presidente avv. Vera Guelfi nata

a il C.F. Autorizzata a quest’atto con Delibera Dirigenziale
§ —— del

Nonché
Don Marco Simone ' Parroco Chiesa San Carlo Borromeo sita in Bari alla Via

Colonnello De Cristofaris 7

Premesso che:

La presente convenzione rientra nel’ambito di un progetto di sperimentazione per la
certificazione, di parte terza, delle competenze professionali dei settori ENOGASTRONOMIA e
SALA BAR E VENDITA in particolare per quanto attiene agli indirizzi:

1. Addetto di sala bar e vendita.

2. Addetto alla cucina e alla ristorazione.
La convenzione & relativa a due corsi distinti uno diretto ad acquisire competenze nel settore
ristorativo caffetteria, apparecchiatura tavolo, sala bar, ristorazione e vendita, tecniche di
allestimento di servizio base e gestione cliente con approccio pratico che si svolgera in Bari presso
la Parrocchia di San Carlo Borromeo ed altro mirato ad acquisire competenze prettamente
enogastronomiche che si svolgera nella sede dell’liSS in Grumo Appula via Roma 6.
La certificazione delle competenze avverra a seguito della frequenza a 25 ore di Laboratorio di
cucina e di Sala ed una prova pratica conclusiva per ogni gruppo di donne frequentanti per le
lezioni che si terranno in Grumo Appula. Per le lezioni che si terranno in Bari il corso & mirato a
dare competenze per addetti alla tavola caffetteria modalita di servire bibite e gelati preparazione

del caffé preparazione di tavolo per buffet e come servire nel corso di buffet il corso prevede 25

Sede Centraie: Vi Padre AL M. di Frunaia, 4 - 70026 Modugno - Tel, 0BO/3325332 - | ax 0835358685
Sede assoriata: Via Romie & - 70023 Gromo Appula - Tel./Fax 080562214
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I percorsi formativi si terranno in collaborazione con i Centri antiviolenza di Bari, Modugno e
Grumo Appula.

Considerato che:
La Consulta Femminile Regionale intende offrire a donne che versano in stato di bisogno economico
e sociale, la possibilita di acquisire competenze facilmente spendibili nei lavori di pasticceria e aiuto
in cucina, aiutanti in bar, servizi buffet ed altro nel settore enogastronomico

Si conviene quanto segue:

Art. 1 Oggetto
Ulstituzione scolastica, si impegna ad organizzare lezioni rivolte a donne individuate dalla Consulta
in collaborazione con i servizi di aiuto alle donne operanti nel territorio per una durata di 25 ore da
svolgersi nel periodo fra il 20 maggio 2023 ed il 15 luglio 2023 un gruppo in Bari ed un altro gruppo
in Grumo Apula

Art. 2 Condizioni

L'accoglienza delle signore per i periodi di apprendimento in ambiente lavorativa non costituisce
rapporto di lavoro.

Art.3 - Impegni Istituto
l'intera organizzazione sara a carico ed onere dell'Istituzione scolastica senza che la Consulta possa
interferire in alcun modo se non in caso di necessita di spostare una lezione per motivi inderogabili
ed eccezionali.
L'Istituto assicurera la presenza di insegnati e tecnici di cucina, stipulera polizza infortuni per il caso
di incidenti casuali tenendo conto che le frequentanti saranno tutte maggiorenni, assicurera
I'approvvigionamento degli alimenti necessari ai laboratori cosi come tovaglie e/o macchina di
caffé stoviglie attrezzi di cucina necessari.

Art.4 Impegni Don Marco Simone
quale responsabile Parrocchia san Carlo Borromeo
La Parrocchia ospitera il corso rivolto ad acquisire competenze in ambito di servizio bar e buffet ed
offrira i tavoli, la pulizia della sede lo spazio sufficiente a simulare il servizio ai tavoli, I'energia
elettrica e lo spazio necessario alla pratica con la macchina caffe illuminazione e quant’altro
necessario all’ospitalita del corso.

Art. 5 Impegni beneficiarie
1. Durante lo svolgimento del percorso la beneficiaria/rie del percorso sono tenute a:
a) svolgere le attivita previste dal percorso formativo personalizzato;
b) rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro, nonché tutte

Sede Centrale: Via Padre A. M. di Francia 4 - 70026 Modugno - Tel. 0805325532 - Fax 080/536K6K3
Sede associata: Via Romie 6 70025 Grumo Appula - Tel./Fax 080/622141
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le disposizioni, istruzioni, prescrizioni, regolamenti interni, previsti a tale scopo;

¢) mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni e conoscenze in
merito a processi produttivi prodotti e acquisiti durante lo svolgimento dell'attivita formativa
in contesto lavorativo;

d) seguire le indicazioni dei tutor e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo

organizzativo o altre evenienze;

Art. 6 Obblighi soggetto promotore
Il soggetto promotore effettuera la corresponsione all’Istituto Tommaso Fiore, a titolo di rimborso
spese, tutte le somme relative fino alla concorrenza della somma di €.7004,00 (settemila
quattro/00).
Dara massima pubblicita dell'organizzazione dei due corsi al fine di assicurare la presenza di
soggetti che per motivi economici o di situazioni familiari hanno necessita di lavorare ed hanno

bisogno di acquisire competenze

Art. 6 Obblighi dell'lstituto
LU'lstituto si impegna a:
a) garantire alle beneficiarie del percorso, per tramite del tutor, |'assistenza, la formazione,
I'osservazione e la valutazione delle attivita rispettare le norme antinfortunistiche e di igiene
sul lavoro nonché igiene e sicurezza alimentare ed eventuali normative per la riduzione del

contagio emanate dalle autorita competenti;

b) informare il soggetto promotore di qualsiasi incidente accada alle beneficiarie

c) versare a Don Marco un rimborso forfettario per utilizzo degli spazi e quant’altro precisato al
n.4 della presente, la somma complessiva di €.1300/00 (milletrecento) che verra versata a
mezzo bonifico su IBAN a conclusione del percorso

formativo.

Art. 7 Termini della convenzione
La presente convenzione stipulata in due esemplari, decorre dalla data sotto indicata e sara valida

fino alla revoca da parte di uno dei soggetti.

E in ogni caso riconosciuta facolta all'Istituto 1SS Tommaso Fiore al soggetto promotore dirisolvere
la presente convenzione in caso di violazione degli obblighi in materia di salute e sicurezza nei luoghi

di lavoro.

Datancnmrsmseiais R
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FIRMATO

Consulta Regionale Femminile
Avy Vera Guelfi ‘

1SS Tommaso Fiore
La Dirigente Scolastica
Prof.ssa'Rosaria Giannetto

Parrocchia San Carlo Borromeo

Don Marco Simane
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