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4 FoRMA s oHT S FESS orALE

Signor Presidente, Colleghi Consiglieri

I1 Governo, ai sensi dell'art.127 della Costituzione,
ha rinviato ad un nuovo esame del Consiglio Regionale la Leg
ge sulla Formazione Professionale approvata in data 29 Luglio
u.sv,formulando alcuni rilievi ed osservazioni.

La V Commissione nella seduta del giorno 13 Settembre
U.S. ha accolto quanto rilevato dal Governo ed ha riformulato
il testo di legge negli articoli oggetto di rilievo.

In particolare con riferimento al primo rilievo:

"Istituzione corsi cui lettera h) art.2 finalizzati at rien.
tro giovani in scuola secondaria secondo grado esula campo
formazione professionale et quindi competenza regionale in
terferendo in settore istruzione scolastica riservata at
Stato", la Commissione all'unanimita ha ritenuto di doversi

procedere alla soppressione del dettato di cui alla lettera
h) dell'art.2.

Per quanto si riferisce al secondo rilievo:

"Combinato disposto art.2 lettera m) et art.3 viola riserva
statale di cui all'art.30 lettera r) et s) D.P.R.6/6/1977

n.616 materia formazione relativa at professioni et arti sa
nitarie ausiliarie", 1la Commissione all'unanimiti ha rifor
mulato 1l'articolo 3 secondo la nuova dizione che si riporfg

di seguito a fianco all'articolato gia approvato da questa
Assemblea, . '
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Arte 3

(Ordinamento didattico)

Le attivita formative di cui allo
art.2 tendono al conseguimento d4i 1i
velll professionali tali da assicura-
re ai lavoratori inserimento e mobili
ta professionali nella Regione, nel
territorio nazionale e comunitario.

L'ordinamento didattico dei corsi
definisce:

- Profili professionali e relative
capacita tecnico-professionali da
conseguire;

- 1 requisiti di ammissione ai corsi;
- la durata del corso;
- le attrezzature;

- criteri per il conferimento delle
supplenze;

- stages aziendali;

- le prove finali,gli attestati ed i
diplomi relativi;

— i titoli e i requisiti richiesti
Per 1l'insegnamento teorico e prati
CO.

Per rispondere meglio alle partico
lari esigenze di formazione professi§
nale del settore agricolo legato alle
vicende colturali aziendali la Giunta
regionale, sentita 1'apposita Commis
sione consiliare, & autorizzata ad
emanare norme esplicative per 1o svol
gimento dell'attivitd di Fformazione

(Nuova Formulazione)

Le attivitd formative di cui
all'art.2 tendono al conseguimento
di livelli professionali tali da
assicurare ai lavoratori inserimen
to e mobilitd professionali nella
Regione, nel territorio nazionale
e comunitario,

L'ordinamento didattico dei cors%/
fatta salva la competenza dello
Stato di cui alle lett.r) ed s)
dell'art.30 del D,P.R.616/77, de
finisce:

-profili professionali e relative
capacita tecnico=professionali
da conseguire;
-1 requisiti di ammissione ai corsi
~la durata del corso;
-le attrezzature;

—-criteri per il conferimento del
le supplenze;

-stages aziendali;

-le prove finali, gli attestati ed
i diplomi relativi:

~i titoli e i requisiti richiesti
per 1l'insegnamento teorico e Pra
tico,

Per rispondere meglio alle esi
genze di formazione professionale
del settore agricolo legato alle vi
cende colturali aziendali la Giuntz
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(Nuova Formulazione)

professionale in agricoltura. regionale, sentita l'apposita Com
missione consiliare, & autorizzata
ad emanare norme esplicative per

1o svolgimento dell'attivita di for
mazione professionale in agricoltura.

L'ordinamento didattico,elabo
rato nel rispetto della liberta
di insegnamento e delle metodolo
gie, & approvato dalla Giunta Re

gionale, su proposta dell'assesso L'ordinamento didattico, elabora
re alla P.I.sentita la Commissio to nel rispetto della liberta di in
ne consiliare competente, segnamento e delle metodologie, &

approvato dalla Giunta Regionale, su
proposta dell'assessore alla P.I.
sentita la Commissione consiliare
competente, '

In ordine all'osservazione che:

"La funzione di programmazione e di coordinamento di cui all'art.é6
deve esercitarsi in conformitd ai principi rinvenibili nella vigen
te legislazione statale", 1la Commissione all'unanimita ha riformula
to i1 testo dell'art.6 secondo l'articolato che di seguito si ripor-

ta a fianco a quello gia approvata dal Consiglio Regionale.

Art,. 6

A (Programmazione e Coordinamento)

(Nuova Formulazione)

Tutte le attivita di formazione Tutte le attivitd di formazione
professionale di cui all'art.2 co- professionale di cui all'art.2 co-
munque svolte nell'ambito regionalgd munque svolte nell‘'ambito regionale
sono programmate e coordinate dale- Sono programmate e coordinate dal-
1'Assessorato regionale alla P,I, l1'Assessorato regionale alla P.I.
che predispone anche i relativi che predispone anche i relativi
piani finanziari, piani finanziari.

Per 1l'assolvimento di tali fun=| -. . Per 1l'assolvimento di tali fun-—
zioni di programmazione ed allo scq zioni di programmazione ed allo sco
po di favorire un efficace collega4 po di favorire un efficace collega—
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mento tra politiche occupazionali

e politiche di formazione & isti-
tuito presso 1'Assessorato alla
P.I,,nell'ambito del Settore For-
mazione Professionale,1'Ufficio
Programmazione dell'attivita di
Formazione che, in linea con 1o
indirizzo programmatico e di svilwp
Po del territorio,ed in stretta
collaborazione con gli Organi
tecnici del Comitato regionale per
la Programmazione, ricerca ed elabo
ra notizie relative alle esigenze di
formazione,alle previsioni occupa-
zionali,alla dinamica tecnologica:
e dei processi produttivi,alle scel
te professionali, al collocamento
degli allievi,

Per la’'ricerca ed elaborazione
dati 1'Ufficio si avvale anche del
l'ausilio tecnico-scientifico delze
strutture di Istituti 4di ricerca e
di elaborazione dati anthe a livel
lo universitario esistenti nel ter
ritorio regionale, dando prioritd
a quelle organicamente collegate
con la Regione e si avvale,altresi,
della collaborazione degli Enti 16
cali, delle Organizzazioni 51ndaca
1i, dei Consigli scolastici dlstret
tuali e provinciali,degli Organi
periferici del Ministero del Lavoro,
del contributo delle consulte di ge
stione sociale e di tutti gli ope-—
ratori della formazione professio-
nale, o

(Nuova Formulazione)

mento tra politiche occupazionali

e politiche di formazione & isti-
tuito presso 1'Assessorato alla P.
I., nell'ambito del Settore Forma-
-zione professionale,l'Ufficio Pro-
grammazione dell'attivita di forma
zione che, in linea con la programe—
mazione statale del settore e con
1'indirizzo programmatico e di svi
luppo del territorio, ed in stretta
collaborazione con gli Organi tecni
ci del Comitato regionale per la
Programmazione, ricerca ed elabora
notizie relative alle esigenze di
formazione, alle previsioni occupa
zionali, alla dinamica tecnologica
e dei processi produttivi, alle
scelte professionali, al colloca-
mento degli allievi.

Per la ricerca ed elaborazione
dati 1'Ufficio si avvale anche del
l'ausilio tecnico-scientifico del-
le strutture di Istituti di ricerca
e di elaborazione dati anche a li-
vello universitario esistenti nel
territorio regionale, dando priori
td a quelle organicamente collega—
te con la Regione e si avvale, ql.
tresi, della Collaborazione degli
_Enti locali, delle Organizzazioni
sindacali, dei Consigli scolastici
distrettuali e provinciali, degli

- Organi periferici del Ministero

del Lavoro, del contributo delle
consulte di gestione sociale e di
“tutti gli operatori della formazio
ne professionale,
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L'Ufficio predispone altresl i
progetti di interventi finanziabili
da parte della comunita Europea, O
da altri Organi nazionali o sovrana
zionali.

( Nuova Formulazione)

L'UfFicio predispone altresi i

progetti di interventi finanziabili
da parte della Comunitad Buropea, O
‘da altri Organirnazionali o sovra
nazionali,

Per quanto si riferisce all'ultima osservazione e cioé:

"disposizione seconda parte secondo comma art.30 qualora vieti corre-
sponsione della retribuzione in presenza di una prestazione di lavoro

gia effettuata non risulta conforme ai
di legislazione lavoro",

principi generalil in materia

la Commissione ha riformulato 1'art.30 nel

testo che di seguito si riporta a fianco a quello gia approvato dal

Consiglio®

Art. 30

(Divietd del doppio impiego)

Chiunque & occupato con un rapporto
di lavoro pubblico o privato o & lavo
ratore autonomo o libero professionli=-
sta non pud essere assunto per la rea
lizzazione delle attivita delegate o
di quelle convenzionate, fatta ecce-
zione per il personale di cui all'ul
timo comma dell'art.24.

In caso di inosservanza delle di—
sposizioni precedenti tale lavoratore
viene immediatamente radiato dall'al
bo e decade dall'incarico e non ha
titolo e relativa retribuzione impu-—
tabile alle provvidenze finanziarie

(Nuova Formulazione)

Chiunque & occupato con un rap
porto di lavoro pubblico o priva—
to o & lavoratore autonomo o libe-
ro professionista non pud essere
assunto per la realizzazione del-
le attivitd delegate o di quelle
convenzione, fatta eccezione per
il personale di cui all'ultimo
comma dell'art.24.

In caso di inosservanza delle
disposizioni precedenti tale lavo
ratore viene immediatamente radia
to dall'albo e decade dallt'incarico.
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della Regione.

Fanno eccezione alle disposizio
ni di cui al presente articolo do=-
centi universitari, dirigenti 4di
azienda ed esperti di Formazione,
i quali possono essere utilizzati
Per interventi Specializzati od
Occasionali e per Prestazioni 4i
consulenza,

(Nuova Formulazione)

Fanno eccezione alle disposizig
ni di cui al presente articolo do-
centi universitari, dirigenti 4di
azienda ed esperti di formazione,
1 quali possono essere utilizzati
Per interventi Specializzati od
Occasionali e per Prestazioni di
consulenza,



