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iL PRESIDENTE

Prot.n. 178/2236 : Bari, 1 19/5/79

Al Sig. Presidente della 2 Commis-
- sione Consiliare
.. SEDE
Al 8ig. Presidente del Consiglio
Regionale

/ SEDE

Oggetto: riesame l.r. "Trattamento economico di missione
e di trasferimento del personale regionale"”.

La 1 Commissione, nella seduta odierna, ha espresso
parere favorevole al &estd.di legge in oggetto, ali sensi
dell'art. 19 del Regolamento interno del Consiglio.

Distinti saluti
(pyof. Marcellg’Rizzo)
d'opdi

CONSIGLIC REGIONALE PUGLIESE
BARI

2 1 MAB. 197Y

Prot. n“ze%Cel.  fasc. .
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Tresl. 139

Il. mo Sig. PRESIDENTE

Consiglio Regionale
CONSIGLIO REGIONALE PUGLIESE g g
BAN! s E b =

29 MAg, 1873
Prot. n‘g(;/égl. €l Fasee....

oggetto: riesame legge regionale "Trattamento economico di missione e di trasferimento del
personale regionalell

Allegata alla presente si trasmette copia delia legge di cui all'tog-
getto, riapprovata da questa Commissione e sulla quale la | Commissio

ne, nella seduta del 19.5.79, ha espresso parere favorevole.
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