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COMMISEIONE EANITA

RELAZIONE

Signor Presidente, Signori Consiglieri,

per la terza volta torna all'esame di questa assemblea il prov-
vedimento sulla "Tutela della salute dei lavoratorl nepli ambienti e lup
ghi di lavoro", perch& il governo ha rilevato che le modifiche apportate
non ¢onsentono di superaré il precedente rilievo in quanto le funzioni

previste dall‘art. 2, lettere "e' ed "h" non rientrano nell'ambito delie

preesistenti competenze regionali di cui al DPE n, 4 del 14/1/1972, ma

appiuntive ai sensi dell'art. 54 del DPR n. 616 del 24/7/77, e pertanto

esercitabili dalle Regioni soltanto dall'l/1/1979.

Inoitre il governo ha rilevato una inesattezza nella denominazio

ne del capitolo di spesa indicato con il numero 167 bis, cisulta gia

ko

.assegnato per altra spesa.

La " Commissione, pur non riconoscendo giusta la interpretazione

del governo in merito alle atlualil competenze regionali in malerin di Lu-

"tela sanitaria dei lavoratori, ha decisoc di proporre a questa assemblea di

stralciare dall'art. 2 del disegno di legge gia precedentemenle npprovato
i punti "e" ed "h", relativi rispettivamente alle visite mediche preventi
ve e peripdiche ai lavorateri, ed alle ispezioni ai luoghi di lavorc.
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Per quento concerne 1l'altra. osservazione, si & rettificato il numero
del capitolo in 167 ter anzicchg 167 bis.

Signor Presidente, Signori Consiglier, -la 6" Commissione auspica una
rapida approvazione di questa legge, che offre alla coﬁunité pugliese stru=
menti atti a garantire una maggiore sicurezza nei posti di lavoro a tutela

della salute dei lavoratori.

(Gigvanni Dilonardo)}
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.Legge regionale: "lutela della salute dei lavoratori nepli ambienti e luophi

di lavoro"

_wa

Ly Hepiune, in olde della riformn sanitorin e nell'smbito della

progrimmazione sanilaria regionole, isliluisce 1l scervizio per la tutels del-

1o salule dei lovoratorl in subientl e luoghi di lavoro ui sensi della lette
ra ()dghl':rL 1 del D.P.R. n. 4 del 14,1.1972, b
Gurantisce,aliresi, il coordinamento dogli interventi d'intesa con 1 Co

.muni singoli o assocluti o le comunitd montane,

.
. Lt tntels della salute dei lavoratori nei luophi di lavoro si ulliua -

con la collaborazione delle orpanizzszioni sinducoll e e rappresentonze azlen

dafl def Tavorator?, of senol ¢ per I Tinl d1 anl alltart. O della loppe 30 -l.'l;lﬂ.
Cpeio 920 N, }(NJ, aldraversod
ad i poceol o sistemalicn ¢ L elohori

ione del dobl commesst con 1 orinehi

propri dei diversi ambicnbi di tavoro che polranno essere ubilizzanbl wnclue

daulle organizzazioni sindacali;

k) la promozione di indaginl epidemiolopiche ed ambientali ai fini dell'hccer

. tamento delle situazioni prepludizicevoli dello state di salute dei lavora—
tori; ) .

c) la predispusizione ¢ 'agpiornamento di una mappa dU risehio ablraverso un
censimento realizzato per ggni ettivitd produttiva a livello d¢i gruppi omo-
genel di lavorazione e che tenga conto del procedimentl tecnolopici utiliz

_zati e delle sostanze impiegate, le cul descrizioni ed indicazioni detta-
=*  pliate le Aziende sono tenute a fornire;

-d) lu predisposizione e o ofletluazione di indapini sulla romorosila, sulle
vilnaaloni, sulle radinzionl, Lemperalura umidité, wreavione, polverd

I aitro elemento di effel

© g, caistenll nel tuophli di lavoro noacee su opn
Liva ¢ polenzinle nocivilig

1torpuntzzazione delliconsulenzacd assistenzo sul prublcmi della tutele  del

(2]

la salute nelle aziende anche ai finl della legge 20 magpio 1970, n. 300 ;

. T} 1'istituzione, compilazione, nggiornamento dei registri dei dati ambientali
€ del registrl dei datei biostatici con riferimento a singoli pruppi omope-
. nei di lavorazione nonché dei libretti sanitari e di rischio per 1 Bingoli

lavoratori;

¢l interventl deveno avere di regola carettere di lnterdisclplinarietd al
_'fine dl parantire lo loro completezza.

" 1 risullati delle indagini di cui al presente articolo e le conscpuenti de
clsioni’ Bono poste o disposizione delle orgonizzhzioni sinducull interessate.



R I TN

CLOmsaLLs

RS TT PO 319

CUMMILSIONE $ANTIA

tuile un apposite servizio repionale che
determinati dal Consiglio replonale, sulla hase di

. . . R LN
mulate dal Comitato consulbive repionale di sanita

Livo, espoer

o Cha

At

per Lo realivsazione dei compiti di eui al precedente arlicolo 2, ¢ isti-
viene gestito sccondo plii indirizzi
proposte programmatiche for
integrato come scgue:r

il direltore dell'istituto di medicing del lavoro dell'universitd di Bari ¢

suo delepnlo; )
Lre componenti desipnull dolle tre orpanizzig

ioni sindacali dei lavorutori

migryriormente rappresentabive;

desipmnlo dallis delegazione regionale Intersind;

industriali;
coltivatori diret

un L‘I)HIIHI“I!II‘.(!
wnt componente desipnnlo dalltassociazione regionale degli

(e componenti designati dille associanzioni regionali dei
ti pin rappresentotive; M
due componenli desipnati duble Associnzioni regionali degli artipgiani pig

rappresenlative:

un rappresentante di ciascun Comune capoluogo di provincia;

un direttore des reparto chimico dei labpratori provinciali in igiene ¢
profilassi designato dali'Ordine regionale del chimici;

un  rappresentante della facoltd di Ingegneria della universita di Bari esper
vgicurezza del lavoro" designato dal Consiglio di facolta.

Lo in
[1 Presidente del suddelio Comitnto pud far intervenire, con voto consul
i in omaterin altinenli o problemi specifici.

devone cssere clfctbtuate

Lo i e del mewhrl dioonl al prime commns

'
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\
lar Tunzioni 0 ent ol precedente aeticolo ! song asseprnbe ol Comond
sinpgoli o assoctali o alle Comnnd Lic oot '
LSS g . n i ol iLL i i
Per Lespletimenio dei compibi previstl ditla presente leppe vust si
avvilpono, medbanbe apposite convenzioni, dei cenbri di medicing del Lavoro
e delln vollaboraxione di enli, istituti cd esperti det scllore, noncha del
: : . the de
mropric personale, delle proprie strutture e del Loboraborio Provinciale dj
Tpivne o Prolilogsi.
2o n1aaeice [ ITLr) P H N
Per nssicorure | assolvimento puntuaice dei loro ecompiti 1 centri di ome |

dicing del lavorn istilwili ai senst ded b lepge regionale #5 aposto 19773
tor '

onade toe

I devono annoverse Len il proprio pe sepnenli Cipore protoes

sionali: '

1) sanilari speeialisti in medicing del lavoro e lavrcati in chimica, ‘biole
2,

pin e ligica

i
e

peribl industriuli con specifica competenzu dei problemi della sicurezza

) nei tuophi di lavoro.

&7 .

Guadora dalle indapind i ame by i i i
i le indapind cowpiule emerpa V'esislenza di Sibmeslon] an=

AMlL. b

i

Liaasboat i3

: Mitithiaber o0 grepd besl b inge, gl d

ent.ro g me

Lo @ necesgarin

sti dal prescnte arlicolo,

repionale e durano in carica per lo ste
del Comitalo consultive regionule di Sanita.

itia vichies o Aol i reprionc.
ComiLiabo consultivo regionale di Sanith integpr:
meld dei componenti previ

Per il fanzi onamenlo deld

: Vivvenula desipnazione di almeno To

minati con decreto del Presidente della Ciunta

1 predetti membri sono no
ss0 pericdo previsto per i compon enti

-

T
el di ced Al precetenbe aelicolo A, sentibe Te o orrand aaziond sl
. lul.lqu:.:..nlr, promuoveriani Padozione ded peoveedimenbi oL o e imaovers D
canse di nocivild o di pericolosild assegnomio un Lermine alle aziende inle
ressule. N
In enso di inadempienza 1'Ente informs il Comitato di cui ol precedentp vt
3 e sepnaly apli organismi ispeliivi Je situazioni di cui sopra

o 1t rLerminigi N st tmiLi imi i

Por o de .LI. ninangione det Timillh massinl acectLabili, si rvinvio o han
Lo mrrevisbo did provvodimenli vipenbi in wmoalecin emonali dagr ] 1 o i "lw:

‘tali., . ‘

b carenza di lepislazione statinle si Fard rilerimento alln Latrclta dei
valori tinili powteratl degll ingquinanti chimici e particolari nep li ambi I
i 4L lavoro deliberabn did La G lunta repionnle, su propasctn del Comitalo ri:
el precedenle ek, 1,

7
X Arl. ©
S —— !
B i 4 i ey i -~ 1 i .
Gli tnli interessuli, entro il mese Jdi marze di opni unno, devono Lras-

mellenr
(IL!Lt;agliuLu‘l-ul,uzionc sull'atlivitd svolla nelt'esercizio delle Minviont :

ulla Glonka regionale od al Comitnto di cui al precedente nrL .3 upa

espletate,

- . L'assessorato alla Sunitd elfettng ta vigilunza sult'eupletamento delie

. funzioni gvolte ai sensi de ool : iii
i ensl del precedente art. 4, verificando L'ullanzione

delle direttive el did Congiplio repionale, -
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i o i i Loedo od omissione nel Ll 'emnnazione di osinpoli atti neces-

sari per D'esereizio delle fimziond caplelate, Lo Glanta vepiomle, previo

invito i provesdere, ¢ decorso 1 termine Fissulo per §H'adempimento, si sosti

tuinee oflfente nella emn ione del gsingolo allo.

AL Fipe b cessbemeaes e pin comp el Wike o del ta gadete dei lovora-

tori, il osiplio verdonaber propoemms s role sl rviwl i medicing del

Lavors che Legpa canlo dei bisopad emerpenii della popolazione vialubabi al-
13

Lo Iper e Do mappa di visehio gl cni ol peecedente art, 2, lell, ¢),

Al inlitazione o Contei di medicing del lavoro sioproveede al sensi

clla LUK, 5 oaposlo 2073, n. 20,

La Glonta reglionale & anlorizzala wd avccettare lasciti, danazioni e

contribuli da parte di privali, enti &d aziende, finall ti all'istituzione

wil ol Mingiommento del servizl di ocul olla presente legpe,
i consepnenan 1 Ginala Hepionale @ autorizzaba ad el Tettuare con pro
prrie atlo tdetiberalive le eventuall occurrenli varinzioni al bilancio repio

nale sin in entrata ehe in uscita, isuitoendo, ove occorra, nuovi cupiloli

Lir Limitazione finnziaria previslo dal secondo comma deliaert. 11 del

IMMIGHI P ATIA

, cz .

At 1o

Avl i eneri derivanti dotlfapplicazione delle presenbe Teppoe, mmontan-
Li in £, 1.000.000,000==, si s fronle mediante istituzione di oan apposito
capibola el L purbe 27 detlo stato di previsione della spesa bl Bitancio
della Repione per il 1978 abtl Pogpeblo:s "Tubela det i sulube dei tavorilord

nepli smhienti o foapehil di bavora',

Al Hilimeio di previsione per 'esercizio Finanziario 1978 sono appor

Libe le segmenli voriazioni:

VAUTAZIONT YH AUMENTG
. 167 gep ~ i vuwwae ialilnvione — B limcio di comp,  Biloncio di Cosso
*rat

acadel L galote ded Tavoratori ne

pli ambienli ¢ Louphlb di Lavoroe® s OO, DNty B0 =

TVARIAZION] IM DIMINITORE

= Cap, 49 — Formdu plobale per il [i- Bilancio di Comp.  Biloncio di

nanzisamenlo i leppi repionali in cor
so i adozione (HBU7) O, 1.000,000.000= 1. 1.000,000,000-

ai Mard Teonle

Por pli oneri relakivi spdi anni 19379 ¢ succeasi

wodismle ot i b ione b

sprifaaler gmed edagnebbiwi 3 daeed, i

T = T

co- l

Lit Keprlone assepna anneadment o conleibubti oyl i entd di cul al praceden

oo, e pletamento dei compiid provishi dalla pre: legpe,

Lo cotweesiione dei conleibuli O sebossdinats ol o presenlizione dioona

relaziene coneernonLe il propeamea Lecnico e Finanziario depli interventi

ponche T strmibbure ¢ 1! perscoale da impepnarsi nelltattivith,

1L consiplio cepionile, su proposla della Ginnla repionale e senlkilo

i al precedente arb. 3, ripactisee §oconteibuli

il ComiLito ey

JLivo «i o
Liche che Dntende

abi oot e

Frvar st li el inleron ;e e geel Le o prope

privi besbone,
.
Looeipatisione del conleibnli viene elTelluabn enlio sestantas pioeni

ol appieowae done det Wi Tane o perionad e,
Ui Loyt e sl Ta dommannla ol comcestione del conleibinlo & falto obb]ipe

Lo ali presentare v erelazionn concernenle la

alte amnipisteazioni inter

Aabbivita svolla nel b Somo precedenle ¢ §oplasllsbi consepaenlio.

Hecson canleibu o pud e ro eropato nel ecaso non siono stelbi rispetta-

abi il

Li 0 proprimsnl opoes

N

sensi o delfarts 10 della Tegge teyrionade o, P4 del 30 grio P27, UHeorme

sulla contabibi L remionale'™,
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