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La proposta di legge regionale - istitutiva del Servizio
regionale per la sperimentazione della formazione profes-
sionale per 1l'industria, con delega delle funzioni ammi-
nistrative alle Province si-ngole o associate - che il
Consiglio Provinciale di Bari, a norma dell'art.54 dello
Statuto della Regione Puglia, ha deliberato di presentare
all'Ufficio di Presidenza del Consiglio Regionale Pugliese,
con provvedimento n. 587 nella seduta del 28/11/79, consta
di n.11 articoli e di una norma finale.

L'art.1l prevede l'istituzione del "Servizio Regionale
per la sperimentazione della formazione professionale
nell'industria” delegandone le funzioni amministrative
alle frovince singole o associate.

Al ‘Servizio regionale, che ha sede in Bari, sono trasfe-
riti i beni e le strutture del CIAPI, con specifica de-
stinazione al Centro provinciale di ,Bari.

L'art.2 prevede l'inquadramento del personale CIAPI nel
ruolo regionale,

L'art.3, nel precisare che spetta alla Regione predisporre
ed approvare i piani della formazione professionale, la
cui attuazione e sperimentazione é demandata ai Centri
provinciali, elenca i compiti del Servizio stesso.

Gli artt. 4 e 5 prevedono la istituzione, la composizio-
ne ed i compiti della Consdulta per la programmazione e
pianificazione del ¢ Servizio regionale.

Gli artt. 6, 7 ed 8 disciplinano l'inquadramento del per-
sonale CIAPI nella fase di prima applicazione.

L'art.9 tratta dell'onere finanziario connesso all'appli-
cazione delle legge, con le modalita di assegnazione del-
le somme a%li Enti delegati.

L'art.11 prevede per il CNOS di Lecce - l'equivalente del
CIAPI di Bari - il passaggio al Servizio Regionale-Centro
Provinciale di Lecce, allorché verra a scadere la conven-

zione in atto.




La norma finale tratta in particolare dello scioglimento
anticipato del CIAPI, precisando che gli Organi regiona-
1i adotteranno i necessari provvedimenti per l'acquisi-
zione al patrimonio regionale dei beni mobili ed immobi-

1i gia del CIAPI.
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& ‘ Art. 1

O —

" La Regione Puglia, allo scopo di meglio realizzare le
iniziative e le finalitd della Legge Regionale n, 54/78
istituisce il "Servizio Regionale per la Sperimentazione
della Formazione Profesgsionale nell'Industria" le cui fun
zioni amministrative sono delegate alle Province singole o

associate.

I1 Servizio Regionale, con sede centrale in Bari, é ar ‘ 3 
ticolato in ambiti territoriali provinciali. -

I beni e le strutture del CIAPI - Centro Interaziendale
per 1'Addestramento Professionale nell'Industria - con sede

:
:
L
i

legale in Bari, trasferito dalla Cassa per il Mezzogiormo al
la Regione Puglia con delibera CIPE del 12,12,1972 - sono -
trasferiti al Servizio Regionale - Centiro Provinciale di Bari-.

11 Servizio si avvarrd nella fase di avvio dei beni e o i
delle strutture di cui alle norme finali,

o ~~ Art. 2

Il personale gii in servizio presso il CIAPI viene in
quadrato al sensi della presente Legge, con le modalitd di
cui al sucessivo art. 6, nel ruolo unico regionale ed é

assegnato al "Servizio Regionale per la Sperimentazione del
la Formazione Professionale nell'Industria" e ne costitui
sce la dotazione provvisoria fino alla definizione dell'orga

T

nico‘permanente dell'intero Servizio, unitamente al persona i
le della gestione diretta della Regione di cui alla Legge :
54/1978. ' : /e

In attesa della Legge sul nuovo ordinamento degli Uffi
ci Regionali, il Direttore del CIAPI assume le funzioni di
Coordinatore del SRSFPI con atiribuzioni, in attesa di regp
lamento, corrispondenti a quelle dei Coordinatori Regionali
di Settore, e le funzioni di Direzione del Centro di Bariy

..




‘Copt, Art. 2

ILa Giunta Regionale é impegnata comunque a garantire,

rispetto ad eventuali mobilitd, la dotazione organica del

Servizio.

Art., 3

I1 "Servizio R;gionale per la Sperimentazione della For

mazione Professionale nell'Industria” € lo strumento principa

le

della Regione Puglia per ltlattuazione degli interventi spe

cifiei” di cui all'art. 2 e, per la predisposizione degli ordi
namenti didattici, di cui all'art. '3 della legge regionale

54/78.

A tal fine la Regione predispone ed approva i piani, la

cui attuazione e sperimentazione é demandata ai Centri provin
clali,

i Al Servizio, in attuazione dei piani di cui al precedente

comma, SOno attribuiti i seguenti compiti:

a)

b)

e)

a)

e)

definire e sperimentare i programmi formativi e le metodolo

‘-gle didattiche per i corsi di formazione professionale del

settore industria da avviare nei centri delegati o convenzio
nati;

elaborare, definire e sperimentare i programmi formativi e

le metodologie didattiche per ogni nuova qualifica da atti
vare sia nei centri dell'attivitd delegata che convenziona

ta; ' A .

progettare e realizzare attivitd formative in attuazione

degli interventi di cui alle leggi dello Stato 285/1977 e
675/1977, e sucessive modificazioni;

realizzare corsi di formazione professionale per cittadini
stranierl, ai sensi e con le norme nazionali ed internazionali;
realizzare le attivitd di formaziome professionale di cui al
le lettere a,b,c,d,f,n, dell'art.2 della legge 54/78, ivi com
prese le attivitd richieste da aziende pubbliche o private,
Enti economici e comunque ogni altra attivitd formativa finanzia

.




Cont, art. 3

ria dal Fondo Sociale Europeo;

£) realizzare attiviti di formazione professionale di alta
qualificazione e di specializzazione;

g) realizzare attivita di ricerca e progettazione, in rife
rimento a quanto previsto negli artt. 6, 7 ed 8 della
legge regionale 54/78, in ordine alla pianificazione e
progettazione delle attivitd di formazione professionale
ed alla elaborazione di progetti da inoltrare per il fi
.nanziamento, al Fondo Sociale Europeo ed altri organismi
nazionale e sovranazionali;

h) realizzare operazioni di agglornamento e/o riconversione
degli operatori dei centri di formazione professionale
delegatl e convenzionati operanti sul territorio regiona
le nel settore dell'industria, anche attraverso fasi di
affiancamento in attivita;

i) fornire assistenza tecnica, didattica ed operativa per
1tattuazione piena di quanto previsto agli artt. 9 e 17
della legge regionale 54/78;

1) fornire, ai centri delltattivitd delegata, assistenza per
interventi di manutenzione straordinaria delle attrezzature;

®):coordinare comunque progetti di formazione professionale di
ampia portata, anche non realizzabili interamente presso le
proprie strutture.

Art, 4

Presso la Regione é istituita una Consulta per la program-
mazione e la pianificazione del S.R.S.F.,P.I. cosi composta:

&) Assessore regionale alla Programmazione o suo delegato;

b) 5 esperti di formazione, eletti dal Consiglio Regionale
con voto limitato; '

¢) 3 rappresentanti delle organizzazioni sindacali dei lavora
tori pil rappresentative a livello nazionale, designati dal
le segreterie regionali;

./0




éont. art. &

d) 3 reppresentanti degli imprenditori del settore industria
designati rispettivamente dalla Federazione Regionale de=-
gli Industriali,Adell'Intersind e della Confapis

e) i 5 Assessori Provinciali delegati alla Formazione Profes:
sionale;

f) Ispettore scolasgico regionale o suo delegato;

g) il Direttore dell!'Ufficio Regionale del Lavoro, o suo de-
legato; ‘

h) il Coordinatore del Servizio, con funzioni di Segretario.

La Consulta é presieduta dall'Assessore Regionale alla
Pubblica Itruzione ed elegge al suo interno un Vice~Presi
dente fra i membri di cui alle lettere b) ed e) del presen
te articolo, »

La Consulta é nominata con decreto del Presidente della
Regione e dura in carica due anni.

Le sedute della Consulta sono valide con la presenza del

< 'ia maggioranza assoluta dei componenti.
- _Art. 5 )
La Consulta:

- formila il programma poliennale o annuale delle attivitd del
Sérvizio con 1l'indicazione della relativa spesa;

- vigila che 1l'attivitd dei Centri Provinciali del Servizio ri -
sponda ail programmi approvati dalla Regione.




) ART. 6

In fase di prima applicazione della presente legge, il
personale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato pres
so i1 CIAPI € inquadrato, a domanda, nel ruolo unico del per
sonale regionale, a far data dal 1° gemnaio 1980. 7

La domanda di inquadramento deve essere indirizzata,tra
mite raccomandata con ricevuta di ritorno, al Presidente del
la Giunta Regionale entro trenta giorni dalla entrata in vi-
gore della presente legge. ‘

Al personale inquadrato ai sensi del presente articolo
- 81 applicano le norme contenute nei titoli VI, VII, VIII,
IX, X, nonché negli articoll 92 e 97 della legge regionale
118/1974, ”

I1 livello funzionale e retributivo di inquadramento del e
personale di cui al presente articolo é quello risultante
dalltallegato 1) annesso alla presente legge.

Per effetto dell'inquadramento di detto personale la
dotazione organico del ruolo regionale fissata nella tabel
la A della legge regionale 18/74 viene modificata ed aumenta
ta di 129 unitl, con la consistenza per livello indicata nel

ltallegato 1. o

Art. 7

A1 dipendenti inquadrati nel ruolo umico del personale
Regionale ai sensi della presente legge, é riconosciuta,agli
effetti del trattamento economico, una anzianiti per il ser- ’
‘vizio prestato presso il CIAPT pari al:

- 100% se prestato nella carriera corrispondente alla fascia
di inquadramento;

- 75% se prestato nella carriera immediatamente inferiore;

~ 50% se prestato in altre carriere, non di ruolo e comun-

"que prestato.,

o/o




Cont. art. 7

Qualora, dopo la ricostruzione della carriera effettuata
con 1 criteri indicati al 1° comma del presente articolo ed
ai sensi dell'art. 92 della legge regionale 18/74, il tratta
mento economico in godimento presso il CIAPI risulti superio
re a quello spettante in base all'inguadramento nel ruoclo re=-
glonale, la differenza viene conservata quale "assegno ad per
sonam", pensionabile, riassorbibile in sede di successivi au
menti di stipendio e con le modalita d4i cui alltart. 3 della
legge 23 dicembre 1970 n. 1139.

Art, 8
Al fini del trattamento di quiescenza, previdenza ed
assistenza, il personale inquadrato nel ruolo regionale ai
sensi della presente legge, é iscritto rispettivamente al=i
la C.P.D.E.L,, I.N.A,D.E,L, ed E,N,P.D.E,P,, dalla data di
decorrenza all'inquadraumento.

E! fatto salvo, comunque, il diritto del dipendente di
optare per il mantenimento dell'iscrizione all'assicurazio
ne generale obbligatoria per invalidita, vecchiaia e super
stiti..

Ltopzione deve essere esercitata entro sei mesi dalla
entrata in vigore della presente legge.

Al personale inquadrato nel ruolo regionale ai sensi
della presente legge si applicanc le norme contenute nella
legge 7.2.1979 n. 29.
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Art. 9

L'onere per l'attuazione della presente legge fard carico:

a) al capitolo
per 1l'importo di £.
per quanto riguérda le spese del personale, a partire dallo
esercizio 1978;

b) al capitolo di nuova istituzione "Spese per il funzionamenfo
del Servizio Regionale per la Sperimentazione della Formazig
ne Professionale™ per 1l'importo di £.
per quanto riguarda le gpese di attivitd e di funziomamento,
a partire dall'esercizio 1980;

¢) le somme di cui ai precedenti cap. a) e b) saranno rimesse
agli Enti delegati di cui all'art. 1 in quatiro rate trime
strall anticipate. ‘

Art. 10

I1 Presidente della Regione o l'Assegsore competente da lui
delegato provvederd all'esecuzione della presente legge.

Art, 11

Alla scadenza della convenzione tra la Regione Puglia ed
11 CNOS, per la gestione del centro polivalente di F.P, de Lec
ce, la Giunta Regionale trasferisce (con le stesse procedure
previste dalla presente legge per il CIAPI) tutte le strutture
dello stesso Centro polivalente al S;R.S.F.P.I. - Centro pro
vinciale di'Lecce. /




NORME FINALTI

Tn virtd dei poteri che derivano alla Regione dallo Sta
tuto dell'Associazione C.I.A.P.I., il Presidente della Giun-
ta Regionale é delegato a manifestare in sede di Assemblea
dei Soci la volontda della Regione di sciogliere anticipata-
mente l'Associazione,operando in maniera che l'Assemblea ap

provi tale scioglimento anticipato.

La Giunta ed il Consiglio Regionali adotteranno i prowv
vedimenti amministrativi eﬁiegislativi necessari per l'acqui
) sizione al patrimonio regionale dei beni mobili ed immobili
messi dalla Cassa per il Mezzogiornmo a disposizione del CIAPI,
trasferiti alla Regione Puglia ai sensi della delibera CIPE
del 12,12.1972, nonché quelli di proprieta dell'Associazione
CIAPI alla data dell'entrata in vigore della presente legge.




