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Signor:Presidente, Signori Consiglieri,
torna all'esame di
questa Assemblea il disegno di legge '"Modifiche ed integrazioni al-
la Legge Regionale 26/5/80, n. 51", rinviata dal Governo centrale
con una sola osservazione riguardante l'art. 15, che tratta dello

scioglimento e della revoca del Comitato di Gestione.

I1 Governo ha ec-
cepito motivi di incostituzionalita per quanto concerne le funzioni
di controllo sostitutivo e il non coordinamento fra 1l'istituto del-

la révoca e quello dello stioglimento.

La Commissione si
é uniformata alla osservazione del Governo e ha formulato l'art. 15

nel testo che viene sottoposto alla vostra approvazione.

La Conmissione ha
poi ritenuto opportune due modifiche di dettaglio 1l'una all'art. 7

4° comma, sostituendo alla parola votazione la parola cdpvocazione

s
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e questo perché nel caso ir_cui non si raggiunga il "quorum" necessa

rio, non potra mai esserci una prima .votazione

Ltaltra lieve modi
fica riguarda l'art. 10, 5° comma, dove si é ritenuto opportuno ret
tificare la frase ''con la presenza della metd dei suoi componenti

con la "..... metd pid uno" che é ovviamente pid appropiata.

Signor Presidente,
Signori Consiglieri, la sesta Commissione ha espresso parere favo-
revole all'unanimita e ritiene essenziale una sollecita approvazio
ne, al fine di poter finalmente dotare la nostra Regione di una

normativa atta a garantire la migliore organizzazione alla UU.SS.LL.

IL RELATORE

(Avv { F}anco Borgia)
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D.D.L.
‘"MODPIFICHE ED INTEGRAZIONI ALLA LEGGE REGIONALE 26/5/1980 N. 51"

Riesame a seguito di rinvio

Relatore: AVV. Francesco BORGIA.




REG'ONE PUGLIA .
cCGNSIGLIO o . .

e «'-I_",'u’\'l,l':‘_
v ed Integrazioni alla legye regionale 26.5.1980, n. 51

Art. 1

La Legge regionale 26.5.1980, n. 51 & modificata secon-
do il disposto degli articoli che seguono.

Art. 2 &
All'art. 4, dope il primo comma, & aggiunto il seguente:

"Nei casi di cui alle precedenti lettere a) e b) se l'ambito
territoriale dell'U.S.L. coincide in parte con il territorio
di una Comunitd Montana, all'Asscmblea partecipa, con.voto con
sultivo, un consiglicre della Comunitd Montana eletto dall'as~
semblea della stessa. Hanno altresl diritto alla partecipazio-
ne con voto-consgltivoii Sindaci-deil CoOmuni associatl. : '
.o . B L N e

(% . . -

Art. 3
L'art, 6 & cosi sostituito:

I Consigli comunali, al fine di garantire la presenza del
le minoranze, eleggono i propri rappruscntantl secondo i crite-
ri scqguenti :

- nel caso di elezicne di tre rappresentantil, uno di essi de
ve essere riservato alla minoranza; -

- nel caso di elezione di pid di truv rappresentanti, gli stes
s1 sono eletti in proporzione al numuro dei scggi riporta-
ti da ciaacuna lista nelle ultime clezioni comunali, L'asse
gnazione viene effettuata soddisfucendo in via preliminare

1 guozienti interi., La rappresentanza cventualmente residua

viene confierita alla lista o-alle liste che vantano frazie-




ni di quozienti pid eclevate; nel caso che due o pid- ti:uv

abbiano uguall frazioni di quozienti, la rapprescnlunas re

sidua viene conferita alla lista o alle liste che non ab-

biano ottunuto nessun rapprescntante; nel caso che due o

pid liste abbiano uguall frazioni di guozienti, e tutte so

no rappresentate, la rapprescontanza residua viene conferita

alla lista o alle liste che hanno conscguito il pid alto nu

.mero di resti elettorali,

Il Consiglio comunale elegge, ncl rispetto del criteri di
cui al precedente primo comma, i propri rappresentanti su desi-
gnazione dei singoli gruppi polilici, espressione delle liste pre
sentate nelle elezionl comunali, la cui costituzione sia avvenuta
mediante verbale acquisito agli attl del Consiglio comunale. Ove
questl non siano costituiti, la designazione va effettuata dal
rappresentante di clascuna lista che ha ottenuto il maggior nume-
ro di votl elettorali.

La perdita della qualitd di Consigliere comunale comporta la
cessazione da ogni incarico nell'ambito dell'U.S.L. connesso a ta=
le qunlitﬂ E' cons;ntita la permancnza nella carica fino alla so-
stitucione uve non sia vietata da alire disposizicni di leyge.

In caso di cessazione dalla funzione di un componente l'Asscm
blea, i1 Presidente dell'Asscmblea & tenuto a darne comunicazione
entro cingue giorni al Presidente dalla Reyione ed al Comune che
lo ha eletto, Quest’ultimo & tenuto a provvedere alla elezione del
nuovo rappresentante nel termine di trenta gilorni dal ricevimento
della comunicazione.

Le deliberazioni di elezione dei componentl l'Assemblea ven-
gono trasmesse al Presidente della Regione e all'Organo di control
lo.

Decorso infruttuosamente il termine di cul al precedente quar-
to comma, l'Organo di controllo, entro 1 15 glorni successivi, eser
cita il potere sostitutivo previsto dall'art. 59, comma quarto, del
la legge 10.2.1953, n. 62.

Nel caso in cuil il Comune sia retto da un Commissarioc straor-
dinario, i rappresentanti del Comunc sono nominatl dal Commissario
con gli stessi criteri di proporzionalitd di cui al precedente pri

mo comma, rispetto al numero dei seggil riportati dalle liste nelle
precedentl elezioni comunali. La nomina dovrad ricadere sui consiglier
comunalli che risultano maggiormente suffragati nelle precedenti ele-
zioni comunali, fatti salvi i casi di incompatibilitd. Lo stesso cri-
terio sard seguito nel caso che la designazione dei rappresentanti
venga effettuata dal Commissario "ad acta"

I rappresentanti nominati dal Commissario durano in carica fi
no alla loro sostituzione che dovrd esscre effettuata dal Consiglio
comunale nuovo eletto, subito dopo il suo insediamento. In caso di
ritardo o rifiuto a provvedere, si applica la disposizione di cui
al precedente comma sesto.

La costituzione dell'Assemblea viene effettuata con decreto

del Presidente della Giunta regionale, non appena ricevuti i verba=-
11 di elezione da parte dei Consigli comunali. Con il medesimo de-
creto & convocata la 'prima riunione.

La sostituzione dei componenti l'Asscmblea & operante con la
adozione di deliberazione da parte del Consiglio comunale esecuti-
va ai sensi di legge. Il provvedimento verrd trasmesso per comuni
cazione, al Presidente della Giunta regionale, -




Art. 4

L'art. 7 & cosl sostituito
"La durata dell'Asscmblea & fissata in cinque anni.
L'Asscmblea si ricostituisce in coincidenza del rinnovo
simultanco dei Consigli comunali di tutti i Comuni ovvero dei
Comuni che esprimano pid della metd dei componunti l'Assoemblea

medesima.

. In caso di rinnovo del Consxglio comunale in uno o pid Co
muni non costituenti la maggioranza dell'Asscemblea, si proc.de-
r3d da parte dello stesso Consiglio comunale alla elezione del-

la propria rappresentanza.
. In ‘attesa del rinnovo restano in carica 1 componenti pre-

cedentemente nominati,

Art. 5
Il primo comma dell'art. B8 & cosi sostituito: -
"L'Assemblea generale
a) elegge 1'Ufficio di Presidenza;

b) determina, nell'ambito della programmazione reglonale le
scelte dell'Unitd Sanitaria Locale;

c)  elegge il Comitato di gestionc;

d) approva 1 Bilanci di previsione, i conti consuntivi, i pia
ni annuali e pluriennali ed i programmi che impegnino pid
esercizi, la pianta organica del personale, 1 Regolamenti
e le convenzioni, ad eccezione di quelle inerenti al perso
nale sanitario in applicazione di contratti nazionali o r§

gionall;
e) articola i distretti di base;

£) discute ogni trimestre una relazione del Comitato di gestig
ne sull'andamento del servizi e della gestione!

Il terzo comma dell'art, 8 & cosl sostituito

"Si riunisce ordinariamente almeno quattro volte all'anno e
straordinariamente su richiesta di almeno un quinto dei suoi com-
ponenti o del Comitato di gestione”.

- Art., 6
Il secondo comma dell'art. 9 ¢ cosd modificato

"L'avviso di ‘convocazione deve essere recapitato al domicilio
dei componenti dell'Assemblea entro i termini indicati nell'ar-

ticolo precedente”




: Art, 7

PRESIDENZA DELL'ASSEMALEA GHNERALE

L'art, 10 & cosl sostituito :

*E' costitulto un Ufficio di Presidenza dell'Assemblea gene-
rale, composto dal Presidente, dal Vice Presidente e dal Con
sigliere Scgretario,

Nel caso 41 cul alla lettera u) dell'art., 4 della !pPre-
zn,'+rsénte legge,, 4l Prosidente dell'hAnsumblea gcncrnlc 4]
i1 sindaco.

Nel caso in cui alla lettera c) del citato artlcolo 4 11
Presidente dell'Assemblea gencrale ¢ il Presidente della Comu
nitd Montana,

Nell'ipotesi di cui alla lettera b) dello stesso artico-
lo, 11 Presidente vienc eletto, con la presenza di almeno 4
due terzi, a maggioranza assoluta dei componcnti nella prima sostituire le parole “votazione" con “convocazione'
votazione; con la presenza di almeno la metd pid uno dei compo
nentl € a maggioranza rclativa del voti, in scconda yotuzione:
nel caso di paritd di voti tra duc candidatl, risulta clectto
il pid anziano di eta,

Gli stessi criteri valgono per 1'elezione del Vice Presi-
dente e del Consigliere Scgretario,

Per la prima seduta e sino alla nomina dell'Ufficio di Pre
cidenza, l'2ececamhlna 2 nrne(nr\nf-a n} ~ramnononte nh'\ anzi{ano
di etd..Le funzioni di chrctario vengono svolte dal componen=
te pid giovanc di eta.

Il Presidente convoca e presiede l'Assemblea generale ed
esercita le attribuzioni a luil demandate,.

L'Ufficio di{ Presidenza di avvale, per lo svolgimento del .
le attribuzionl dell'Assemblea generale, dell'Ufficio di Segre
teria del Comitato di gestione?

al 4°* comma:

4
4

Art. 8
Il primo comma dell'art. 11 & cosl modifitato:: '

"L'organizzazione e il funzionamento dell'Assemblea generale
sono disciplinate dal Regolamento adottato dalla medesima As-
semblea con l'approvazione dei 2/3 del suoi componenti.

%, Art. 9
L'art, f? & cosl :sostitulto g

"La carica di Presidente dell'Asscmblea generale @ incompatibi
le con gquella di componente del Comituto dif gestione,
Sono altres! incompatibili con }'ufficio di Presidente o
a1 componente del Comitato di cestione le cariche di
- Sindaco o ASscssore comunale;
- Presidente-o Assessore provinciale:
- Presidente o componente di Glunta i Comunita Montana;
- Presidente o componente dell'Organo deliberante di Enti, am-
ministrazioni o Aziende cui partucipi uno o pid Comuni dell'am




bito territoriale o l'nnministrazione della Provincila nel
cul territorio ricada l'ambito dell'VU.S.L.,
Sono fatte salve, altresl, lc incompatibilitd previste

dalla legge 23.4.1981, n. 154.
I componenti di un Comitato di yestione non possono far

parte di altri Comitati di gestione”,

Art. 10

COMPOSIZIONE DEL COMI''ATO DI GESTIONE

[

L'art, 13 & cosl sostituito'’y”

Il Comitato di gestione 2 costituito di undicl componen
ti. Nelle UU.SS.LL. che gestiscono servizi o presidi multizo
nali esso si compone di quindici componenti. Alle liste che ,
costituiscone la maggioranza sono attribuiti otto componentfﬂ
alle minoranze tre componenti.

Nelle UU.SS.LL. il cul Comitato di gestione & costituito
di quindicl componenti, diecci sono attribuitl alla maggiozan-
za e cinque alle minoranze, Le rappresentanze assegnate alle
minoranze sono commisurate in rapporto al numero dei propri
componenti di ciascuna lista .nell'Assemblea generale.

Ove la minoranza o le minoranze abbiano rappresentanze
inferiori ad un terzo rispetto ail membri dell'Assemblea gene-
rale, saranno rappresentate nel Comitato di gestione secondu
il loro rapporto proporzionale rispetto all'Assemblea.

Nel caso di cuil al comma precedunte, alle minoranze va
garantita una rappresentanza non inferiore a due cémponenti
nel Comitato di gestione compostl da undici ed a tre componen
ti nei Comitati di gestione composti da quindici membri.

Il Comitato viene eletto dall'‘Assemblca generale con la
presenza di almeno la metd dei suol componenti, a maggloranza
semplice, e con voto limitato ad uno,

La votazione, per la nomina del Comitato di gestione 2
limitata ai candidati inclusi nella llsta di magglioranza o nel
l'unica o pid liste di minoranza. -

I componenti di Comitato di gestione possono essere elet-
ti al di fuord dell'Assembleca in numero non superiore a cinque
se 11 Comitato conta undici membri, non superiore a sette se
2 costituito da quindici componenti. '

Le attribyuzioni del Comitato di gestione, nel caso pre-
visto dalla lettera ¢) dell'art. 4 della ©presente’ . v

~-legge,,. sono svolte dalla Giunta Esccutiva della Comunitd
Montana, >

Il Comi%hto di gestione nomina il proprio Segretario in-
dividuandolos tra il personale inquadrato o, in attesa della
formazione del ruole nominativo regionale, inquadrabile nella
tabella "A" del ruolo amministrativo di cui all'art. 1 del
D.P.R, 20.,12.1979, n. 761 e in scrvizio presso l'U.S.L. con i
criteri di cui all'art. 8 dello stesso D.P.R. n. 761,

al

5° comma:
aggiungere dopo le parole "...con la presenza di almeno la meta" le

parole "pid uno"




I componenti dell'Ufficio di direzione 81 cui al sucw:s-
sivo art. 42 non possono ricoprire l'incarico di Segretario
del Comitato di gestione. ’

I componenti del Comitato di gustione hanno diritto di
ottencre copie di tuttl gli attl necessari all'espletamento del
proprio mandato, salve i limiti d4i legge.

Art., 11
L'art., 21 @ cosi sostituito

Il Comitato di gestione clugge nel proprio scno i1 Presi-
dente a maggioranza assoluta dei componenti; con le stesse mo-
d214+3 viena aletia un Vice Presidente.

Fino alla elczione del Presidente le relative funzioni ven
gono svolte dal componente pil anziano di cta, -

Il Presidente assicura l'eseccuzione degli atti del Comita-
to di gestione, ne convoca e presicde le riunioni, ha la legale
rappresentanza dell'U.S.L. ed esercita tutte le attribuzioni a
lui demandate nel rispetto del principio della collegialitd da
leggi o Regolamenti.

In caso d1 assenza o di impedimento, il Presidente & sosti-
tuito dal Vice Presidente.

Il Comitato di gestione delega ai proprl componenti l'assol=-
vimento di particolari funzioni dell'U,S.L, inerenti ad attivita
esecutive, Istruttorie o a rilevanza interna, fatti salvi i ca-
si espressamente previsti dalla legge.

Art. 12
Il primo comma dell'art. 22 & cosl sostituito

"Il Presidente del Comitato di gestione assume, in caso di estre
ma urgenza, provvedimenti di competcnza del Comitato di gestione,
strettamente necessari a garantire 11 funzionamentn dei servizi
dell'U,s.L.". ’

Il secondo comma dell'art. 22 @& cosl sostituito ;

"Tali provvedimentl devono essere sottoposti a ratifica dal Comi-
tato nella prima seduta successiva, da tenersi entro dieci giorni
dall'adozione dei provvedimenti”,

.
.

B




Art. 13
L'art, 23 2 cosl sostituito.:

Al componenti 1'Assemblea generale compete undeoamente
per ogni glornata di ceffettiva partecipasione alle scdute
assembleard, una indeanitd di presenza pard a quella sta-
bilita dn]lc vigentd porme per i consiglieri comunali di po
polazione corrispondente a quella dell'U.S.L,

Al Presidente dell'Assemblea yenerale compete una inden
nitd di funzione pari al 501 rispetto a quella stabilita per
i componenti il Comitato di gestione.,

Al Vice Presidente e al Consigliuvre Scygretario compete
una indennitd pari al 50% di quella stabilita per il Presi-
dunte.

Tali indennitd non sono cwnulabili con gquella di Sinda=-
co o Assessore coinunale,

AL Presidente ed ai cowponenti l'Assemblea generale si
applicano, inoltre, le disposizioni di cui all'art. 7 della
legge 26 aprile 1974, n. 169 ¢ succussive modificaziond.

Art, 14

PARTECIPAZIONE DEGLI UTENTI
"L'art. 31 & cosl sostituito

Al fine di assicurare la partecipazione di cui all'arti-
colo 13, comma -terzo, della legge 23.12.1978, n. 833, l'Assem
blea generale con apposito Regolamento, stabilird norme per
la consultazione delle formazioni sociali, delle associazioni
di volontariato esistentl sul territorio, degli utenti e dei
rappresentanti degli originari interessi individuati dall'ar=-
ticolo 13 della legge 23.12,1978, n, 833, in ordine alla pro-
grammazione e alla gestione dei servizi.

Con lo stesso Regolamento dovranno essere ugualmente di-
sciplinate le attivitd di consultazione da parte del Comita-
to di gestione,

A livello di distretto o anche di presidio o servizio in
merito a specifici fondamentall aspetti dell'attuazione dei
servizi, saranno consultati gli utenti interessatd,

In attesa della regolamentazione, l'Assemblea determine-
rd con proprio atto deliberativo le forme ¢ modalitd di par-
tecipazione atte ad assicurare l'adumpimento di quanto previ-
sto dai commi prececdenti.

. Art, 15
All'art® 37 sono adggiunti { scqguenti commi

Il Comitato di gestione pud essere revocato con delibera-
zione motivata adottata’'dall'hAssemblea gencrale col voto favo-
revole della-maggioranza assoluta dui suol componenti, su pro~
posta sottoseritta da almeno 2/5 dei suoi componentdi,

ART. 15
L'art, 37 6 cosl sgtitulto:
SCIOGLIMENTO 'E REVOCA DEL COMITATO DI GESTIONE
Qualora i1 Comitato di Gestione violi ripetutamente norme di

legge o assuma provvedimenti in contrasto con le prescrizioni de}
Piano Sanitario Regionale, il Presidente della Regione invita il




L'Assumblea gencrale, entro {1l Lermine massiwo di gior-
ni 15 dalla data di esccutivivd della deliberazione di 1cvo-

ca, deve proccdure alla vlezione del nuove Comibato .t eiestio
ne.

In caso di omissione o ritardo il Presidente della Giunta
rugionale, su conforme deliburazione della Glunta = iGtessa,

nomina un Commissario ad acta con il cumpito di convocarc 1'As
semblea gencrale per l'elezione del Comitato di gestione.,

In caso di infruttuositd della riunfone acscmbleare con-
vocata al sensl del comma precudente , 41 Presidente della Giup
ta regionale, su conforme deliburazione della Giunta, adottata
pruvio parere della Commissione Sanitd, nomina un Commissario
straordinario che si sostituisce al Cumitatc di gestione della
U.S.L. per la provvisaria yestione dulla stessa; salvo la pote-
std assembleare di procederc in qualsiasi momento alla clezione
de) Comitato di gestione,

Art. 16
"L'art., 38 & cosl sostituito :

Al fine di assicurare il ragglungimento degli obiettivi
del Servizio sanitario regionale, la Giunta regionale verifiza
correntemente la corrispondenza dell'uzione della U.S.L. agli
indirizzl e criteri della programmazione sanitaria tramite lo
Assessore alla Sanitd che riferiscc alla Giunta e si avvale, ol-
tre che degli uffici dell'Asscssorato, anche di Ufficli costitui-
ti in clascun capoluogo di provincia,

A questl ultimi Uffici - con delibera del Consiglio su pro
posta della Giunta -.saranno attribuitl compiti informativi, L=
struttori rispetto agli interventi della Regione nei‘riguardd del
le UU.SS.LL., e di collaborazione a sostegno dell'opera, degli
Organi e Servizl delle stesse,

Gli Uffici provinciald di cul sopra costituiscono articola~ '

zione periferica dell'Assessorato alla Sanitd e sono coordinati
secondo la materia dagli Uffici centrall dello stesso,

Per 11 riscontro di cul al primo comma l'Assemblea della
U.S.L. ogni anno i{nvierd all'Asscssorato alla Sanitd una relazio-
ne redatta secondo le indicazioni deliberate dal Consiglio regio=
nale,

Entro i1 31 marzo di ogni anno 1'Assessore regionale alla
Sanitd relazionerd al Consiglio regionale sull'andamento della
gestione economica, finanziaria ¢ patrimoniale nonch? sullo sta-
to di attuazione della programmazione sanitaria,

3. Art. 17
AN
*. L'art, 40 @ cosl sostituito : ..... .

In ogni Unitd Sanitaria Localc sono istituiti di{ norma &
sequenti servizi
1) SERVIZI SANJTARI : .
a) Iglene.pubblica, prevenzione sul territorio, educazio-
ne sanitaria, medicina lugale, igicne e sicurezza del
lavoro; v

Presidente del Comitato di gestione ad attenersi al rispetto delle norme.

Ove il Comitato persista nel precedente atteggiamento, la Giunta Re-
gionale invita il Presidente dell'Asscmblea generale ad adottare gli at-
ti per lo scioglimento del Comitato e a provvedere alla sua contestuule
ricostituzione.

Nel caso che l'Assemblea Generale non vi provveda entro venti giorni,
8i provveder? ai sensi di legge.

Il Comitato di gestione nel caso in cui non si attenga agli indirizzi
programmatici deliberati dall'Assemblea generale pud essere revocato,
8su proposta sottoscritta da almeno 2/5 dei suoi componenti, con delibe-
razione motivata adottata dall’Assemblea generale con il voto FPavore-
vole della maggioranza assoluta dei suoi componenti.

La validitd della revoca é subordinata alla contestuale elezione
del nuovo Comitato.

~ ————




b} assistenza sanitaria di base, nonchl® organizzmuzione
e gestione tecnico sanitaria del relativi presidi;

c) organizzazione ¢ gestione tecenico sanitaria del pre-~
sidi ospedaliceri ed ambulatoriall polispecialistici;

d) igienc e assistenza voterinaria;

e) servizio farmaceutico

2) SERVIZI AMMINISTRATIVI :

a) affari generali;

b) amministrazionc del personale - oryanizzazione e meto-
di;

¢) amministrazione economico-finanziaria;

d) amministrazione del provveditorato, dell'economato e ge-
stione tecnica;

e) gestione delle convenzioni,

In aggiunta al predettl potranno csscre riconosciuti laddove
gid esistentl, o autoriizati st resi neenssari in relazione alle
caratteristiche peculiari, delle singole UU.SS.LL., scrvizi auto-
nomi di igiene e sicurezza del lavoro, di gestione tecnica o altro
servizio, Nelle UU.SS.LL. gid dotate di Ufficio legale, pud essere
{stituito un Settore lecgale autonomo, che risponda direttamente al
Comitato di gestione, cul sono demandati il patrocinio e la consu-
lenza legale della stessa U.S.L..

In riferimento al comma precedente, competente a decidere 2
la Giunta regionale, sentita la competente Commissione consiliare,
su proposta dell'Assemblea dell'U.S.L..

Ferma restando l'applicazione del primo comma dell'art. 66
Jdel D,P./R., 20.12.1979, n, 761, a cilascun Servizio 2 preposto un di-
rigente, in possesso di titolo di studio specifico, che risponde del-
l'andamento del proprio Servizio, nel rispetto delle attribuzioni di
coordinamento dei Coordinatori, direttamente al Comitato di gestione.

Ove 1 Servizi di igiene e sicurezza del lavoro siano organizza-
ti in forma autonoma, agli stessi potranno essere preposti funzio-
nari del ruolo professionale o amministrativo,-oltre che sanitario,
sempre che in possesso deil prescritti requisiti.

Nei presidi ospedalieri classificati multizonali, per quanto
concerne la funzionalitd interna, la responsabilitd sanitaria & af-
fidata a un dirigente sanitario, la responsabilitd amministrativa a
un dirigente amministrativo.

Anche 1 dirigenti sanitario e amministrativo di cui al comma
precedente sono nominati, ai sensi dell'art, 66 del D.P.R. 761 del
20.12.1979, e scelti tra i dirigenti appartenenti alle posizioni fun-
zionali di cui alla tabella A, gquadro 1° dell'allegato n, .2 del suc~
citato D.P.R, 761,

Essi fanno parte dell'Ufficio di direzione e del Consiglio tecni-
co degli operatori e sono parificati per requisiti, funzioni e tratta-
mento ail capil servizio.

I Coordinatori amministrativo e sanitario partecipano alle sedute
del Comitato di gestione scnza diritto al voto,

I dirigenti gdei servizi possono esserce chiamati ad intervefire
alle sedute del Comitato di gestione per esprimere i1 proprio parcre
in ordine alla trattazlone di argomenti rientranti nelle compctenze
dei rispettivi setvizi.

gy




Art. 18
All'art.41 aggiunto il.segucnte il seqguuente comma :

In attesa dell'approvazione del Plano sanitario regiona-
le, competunte a decidere sul raggruppamento dei Servizi di cul
al comma preccdente, ¢ la Glunta regionale, sentita la competente Cow
sione”™ consiliare,anche su proposta dell'Assemblea dell'U.S.L,.

Art, 19

NORME TRANSITORIE

I Comitati di gestione devono essere integrati nel rispet-
to dei criteri indicati nel precedente articolo 10 entro tre me
si dall'entrata in vigore della presente legge.

Entro lo stesso termine dovrd essere nominato 1'Ufficio di
Presidenza della Assemblea generale,

I Consigli comunali, entro lo stesso termine stabilito al
primo comma, sono tenuti a rivederc le rappresentanze gid espres
se,” in modo che esse risultino conformi alle norme di cui all'ar-
ticolo 3.




