REGIONE DELLA PUGLI A

ESTRATTO DALLE DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO REGIONALE

ADUNANZA DEL .. ... 14.-FEBBRAIO 1985

N2 dell' C. 4. G.
N....807 e Reg. deliberazioni

OGGETTO: Riesame¢ legge regionale "Istltuzn.one dell'’ 6sservatorlo cial Mercato
del Lavoro"

L'anno millenovecentb...ttantacinqué ........ il gﬁomd quattordici ..... del mese diFebbraio.....- _
alle ore. 1000 in Bari, nella sala delle Adunanze del Consiglio Regionale in seduta.....nen
~.pubblica... si & riunito il o
CONSIGLIO REGIONALE

sotto la presidenza del Sig..Prof...Luigi...Tarricone.-

vice presidenti i sigg..Antonio Somma = Avv. Pasquale Ciuffreda
Prof. Domenico Bellifemine - Avv. Giuseppe Marteliotta

consiglieri segretari i sigg.

e con lassistenza:

- del Coordinatore del Settore della Segreteria del Consiglio ..gopt.

- del Coordinatore dell’Ufficio Aula e Resocontazione

" I Signori Consiglieri sono presenti o assenti come segue:

Presenti| Assenti . ‘ Fresenti| Assenti

1) ABBATI Giuseppe - i ~ 26) FORTUNATO Loris | A
2). AFFATATO Giuseppe 1A 27) LIA Cesare Augusto Moy
3) ANNESE Mario A Al * 28) MARROCCOLI Tommaso “
4) APRILE Brizio Leonardo | wil oo 29) MARTELLOTTA Giuseppe
5) AUGELLI Raffaele o 30) MONFREDI Angelo |
6) BELLIFEMINE Domenico | __ wo 31) MOREA Lecnardo N
7) BELLOMO Michele | | o 32) NOTARNICOLA Vito I
8) BINETTI Vincenzo R Wi 33) PAOLUCCI Roberto ™
9) BORGIA Francesco At 34) PIACQUADIO Antonio ~
10} BORTONE Giorgio “ : 35) PI9C§§%L}?O Bgmto “
11) CALVARIO Pasquale | MO 36) EgeseE 00 | Mol
12) CAPOZZA Emanuele e T 37) RICCIATO Antonio “
13) CARAMIA Giuseppine . 38) RIZZO Marcello -
14) CARELLA Domenico ,,1 39) ROSSI Angelo : o~
15) CASSANO Michele e . 40) SALA Paoio v
16) CASTELLANETA Giuseppe | “Wol 41) SILVESTRI Francesco : 5

~17) CIUFFREDA Pasquale “ - 42} SINISI Ractele 3 .
18) COLASANTO Giuseppe I 43). SOMMA Antonio B I |
19) COLONNA Giuseppe i 44) TARRICONE Luigi N
20) CONTE Giuseppe i 45) TRAVERSA Roberto -~ dh
21) CONVERTINO Cosimo “ 46) TRISORIO LIUZZI Gro - “
22) DELL’AQUILA Antonio ~ 47) TROCCOLI Francesco —  |_=_
23) DI GIOIA Pasquale 4 . 48) VENTURA Antonio “
24) DI GIUSEPPE Cosimo - “ 49) VESSIA Onofrio .
25) FITTO SALVATORE B 50) ZINGRILLO Giuseppe .




. i i i : g . Ciuffre i & allontanato
A relazione del sig. Vice Presidente di turnd , cons. Ciuffreda (si & allon

dall'Aula il Presidente Tarricone), il quéle informa 1'Assemblea che secondo ar-

gavento iscritto all'ordine del giornd € il riesarme della legge regionale "Istitu-

zione dell'Ossenrator_io del Mercato del Lavoro".

Da la parola al Présidente della IV Camuissione consiliare permanente, cons.

Colomna, il quale svolge la relazione.

- OMISSIS -~

I1 Presidente informa l'Assemblea che si deve procedere alla votazione della

legge articolo per articolo. Ne da lettura.

- OMISSIS -

Esaurita la votazione articolo per artidolo, il Presidente informa 1'Assemblea

che si deve procedere all'approvazione della legge nel sio complesso.

~ IL CONSIGLIO REGIONALE

- Udita e fatta propria la relazione alla legge;

- Sull’esito delle votazioni avvenute in sede di lettura dei singoli articoli;

u

~ A maggioranza di voti, con 1'asténsione del Gruppd PCT; espressi ed accirthti’ Per

alzata di mano,

D EL IBETRA

.41 _approvare,.cosl _come apprava,..la.legge regionale "Istituzione dell'Osservatorio

del. Mercato del Lavoro”, nel testo allegato alla presente delibera e di essa facen-

te parte integrante.

L'Assessore Binetti chiede che 13 Legge di che trattasi verga dichiarata urgen-

te, ai sensi e per gli effetti del cambinato disposto degli artt. 127 delia Costi-

tuzione e 60 dello Statuto della keyione Puglia. Posta ai voti, la richiesta & ap—

' provata all'unanimiti.

<

1L VICE PRESIDENTE DEL, CONSIGLIO
F. to (Ciuffreda)

I CONSIGLIERI SEGRETART

F.to (Bél]ifenﬁne—Martellotta)

II. SEGRETARTO CEL CONSIGLIO

F.to (dott. Guaccero)
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" Istituzione dell'Osservatorio del Mercato del Lavoro".
' N\

.\\

Il Consiglio regionale ha riesaminato

la seguente legge:

- Art. 1 -~
"( Finalita)

La Regione Puglia istituisce 1'Osservatorio del Mercato del
Lavoro per favorire il raggiungimento degli obiettivi previsti
dall'art. 3 dello Statuto regionale in materia di programmazione
socio-economica e territoriale, per far fronte alle esigenze di
progettazione degli interventi e delle attivitd di orientamento '
e formazione professionale, secondo quanto stabilito dalla legge-
quadro 21 dicembre 1978, n. 845, per conoscere i termini qualita-
tivi e quantitativi delle componenti strutturali della domanda e
dell'offerta del lavoro e delle relative dinamiche, e per coordi-

nare le iniziative e gli interventi 4i competenza regionale, come
dalle norme del D.P.R. 24 luglio 1977, n. 616.

.

"( Approvato a maggiorania di vbti, con lfastensione del Gruppo
PCI)

el e L= Art. 2 =

L ' » (Compiti)

] : T

All! OJservatorlo del Mercato del Lavoro sono assegnatl 1 seguen-
ti CONDltl" i

a)-la definizione e 1la reallzza21one di programmi di rlleva21one atti
a consentire una conoscenza sempre pill approfondita, a livello re- "7

"gionale e locale, della struttura occupa21onale e della sua evolu—:g?
zione; :
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della Puglia : S )

b)- la predlsp051z1one di informazioni analltl(he, coerenti e fina-
lizzate, relative ad aree territoriali, sef:tori di attivita o
tipologie professionali specifiche interessate a particolari
problemni; ' o

c)- la predlsp%a%zlone e la diffusione di note periodiche corredate
di quadri .7 *®che consentano di seguire l'evoluzione dei
pr1nc1pa11 fenomeni che caratterizzano il piercato del 1awmxn¥

>

d)- la redazione e la diffusione di un rapporto annuale sullo stato
della occupazione, sulla domanda e offerta di lavoro e sulle
esigenze formative derivanti dalla dinamica tecnologica del
sistema delle imprese e dei servizi social:, che dovra essere
preséntato alla Giunta regionale, che ne curerd l'utilizzo se-
condo le finalita del precedente art.1 .

( Approvato a maggioranza:di voti, con 1'astensione del Gruppo

PCI)

- Art., 3 -

( Articolazione. territoriale)

Per 1'assolvimento dei compiti di cui all’articolo precedente -
"1'Osservatorio si avvale di una struttura centrale-Osservatorio re-
gionale del’ Mercato del Lavoro- e di una struttura per ogni Provin-
cia e per altre realtd territoriali da 1ndlv1duare~Osservator1 Texr-
rltorlall del Mercato del Lavoro.

( Approvato a maggioranza di Goti,‘bon 1l'astensionel .del Gruppo PCI)

N

Con legge reglonale si provvedera alla organlzzaz1one delle

':strutture dell'Osservatorlo sul Mercato del Lavoro e alla defini-
..zione degli organici.’ S

R RN
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- -Art. 5 7_'
(Collabora21on1)

| N
Per il reperimento dei dati e delle informazioni necessarie
per lo svolgimento dei propri compiti di istituto, 1l'Osservatorio
pud avvalersi della collaborazione degli Uffici periferici del
Ministero del Lavoro, della Pubblica Istruzione ed in particolare
delle Universitid, delle Camere di Commercio, dell'INPS, dell'ISTAT,
delle Associazioni Imprenditoriali, delle Centirali Cooperative e

delle Organizzazioni Sindacali e di esperti éhrticolarmente qualifi-
cati. 4 . '

Ccon detti Enti ed Associazioni possono essere stlpulate, senti-
to il parere del Comitato Tecnico Scientifico di cui al successivo
art.6, apposite convenzioni, in cui & previsto, ove la collaborazioc-,
ne non sia gratuita, il rimborso da parte della Regione degll oneri
sostenuti per fornire la collaborazione richiesta.

I €omuni e le Province, anche attraverso le delegazioni regio-
nali ANCI e UPI, possono formulare all'Osservatorio regionale propo-

ste riguardanti il perseguimento delle finalita della presente leg-
ge.

( Approvato a maggioranza di voti, con 1'astensione del Gruppo PCI)

‘ . - Art. 6 -

(Comitato Tecnico Scientifico e Segreteria Tecnica)

Entro 60 giorni dalla data di entrata in vigore della presente
legge, & istituito, con Decreto del Presidente della Giunta regiona-

le, sentita la competente Commissione con5111cre, un Comitato Tecni-
- €0 Scientificoc.

Esso é formato da n. 6 esperti partlcolaxmente gqualificati e
rdi comprovata esperienza nella materia, dal responsabile regionale

“dell'Osservatorio e dal Direttore dell'Ufficic regionale del Lavoro
;ﬁﬁ;g_ll Comitato & presieduto dall'Assessore regionale al Lavoro.

T Il Comitato dura in carica tre anni. Gli 1ncar1ch1 ai componen-
ti del Comitato sono rinnovabili. - . , S £

I compensi sono stabiliti con la dellbera21one di nomina secon—
" do i Crlteﬁl previsti dall'art.5’ della L. R 12.8. 81, n. 45.
Il Comitato: ’

B .

- sovralntende alla formu1a21one de1 programm1 d1 rlleva21one e alla
presenta21one del rlsultatl,
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- suggerisce lo svolgimento di indagini e rilevazioni su specifici
problemi di settore e di aree anche .per met:ere a punto le meto-
dologie di raccolta e di utilizzo di specifiche informazioni;

- provvede alla redazione, del rapporto annuale.

Il Comitato Tecnico Scientifico si avvale dell' assistenza di
una segreteria tecnica, coordinata dal responsabile dell'Osservato-
rio regionale.

La segreteria tecnica avrd, inoltre, il Pomplto dl assistere
sul piano tecnico e metodologico gli Osservatori territoriali nel ‘
corso dello svolgimento della loro attivitd e di istruire i pro-
grammi ed i progetti da sottoporre al Comitato stesso.

La struttura dell'Osservatorio regionale fornisce il personale
e le collaborazioni necessarie per il normale funzionamento della
segreteria tecnica e del Comitato Tecnico Scientifico.

~

{ Approvato a'maggiqranza di voti,; con 1l'astensione del Gruppo PCI)

- Art. 7 -

(Coordinamento interaSse;sorile)

~

L'Assessore preposto all’attivitd dell'Osservatorio, al fine -
di garantire la coerenza tra gli elementi desunti dalle analisi e -
.dalle informazioni sul Mercato del Lavoro e le scelte di programma-
zione soccio-economica e territoriale. e le iniziative e gli inter-
venti della Giunta regionale, promuove perlochhe riunioni di coor-
dinamento interassessorile. )
Agli Assessori preposti alla programmazione e alle}attivita
economiche, produttive e di formazione professionale, viene presen-
tato annualmente il programma di rilevazione =d elaborazione dell'Os~-
-« Servatorio e vengono presentati trimestralmente i risultati acquisiti.
A .Nel corso delle riunioni pqssono essere decisi progetti di inda- |

-gine e rilevazione di interesse interassessorile e assunti i retativi

-impegni organlzzat1v1 possono inoltre essere modificate Ie priorita
~¢wsx previste dal programma di rilevazione dell'Osservatorio, purché tali
modifiche non pregiudichino le flnallta e gll ob1ett1v1 spec1Llcat1

*f‘al precédent1 artt. 1 e 2. g :
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. P _

( Piano di Lévoro) b v : o
. . AN E » .

N

Al fine di realizzare i ccmpiti previsti ai precedenti artico-
li, la Giunta regionale, sentita la competente Commissione consilia-
re, approva, entro il 30 settembre di ogni anno, un programma di la-
voro per 1l'anno successivo corredato da apposito prevent1vo finanzia-
rio.

La Glunta regionale, entro 11 mese di dicembre di ogni anno,
presenta al Con51gllo regionale un rapporto sull'attivita svolta’
dall'Osservatorio e sul programma di lavoro.

( Aﬁprovgto a maggioranza di voti, con 1l'astensione del Gruppb

PCI)

- Art. 9 -

( Rapporti con altri Enti ed Organismi)

-

.

La Regione si impegna ad assicurare la collaborazione dell'Os-
servatorio alla Commissione regionale per l'impiego e agli altri
organismi preposti alla gestione del mercato del lavoro e previsti
dalla legislazione statale, secondo le modalitd che verranno pre-
cisate in apposite convenzioni coén il Ministero del Lavoro o altri
organi centrali. )

.Fatte salve particolari esigenze di segretezza, valutate dal
Comitato Tecnico Scientifico, i dati, le informazioni ed i risul-

~tati delle indagini espletate sono messi a disposizione di chiungque
_ne faccia richiesta.
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. - Art. 10 -
(Norma Finanziaria)

Agli oneri derivanti dall’ appllca21one della presente lque, si
provvede come segue:

D

PARTE II"- SPESA -

VARIAZIONE IN AUMENTO BIL. COMP. BIL. CASSA

L)

 Cap. 1501050 "Osservatorio mercato : . .
Lavoro" (Titolo I -Bilancic 1985) 1.000.000.000= ~1.000.000.000=

VARIAZIONE IN DIMINUZIONE

Cap. 00401 "Fondo per gli investimenti

per la redazione e la realizzazione di S
programmi e progetti aventi specifiche’ : . Co : A
funzioni-obiettivo indicate nel Piano '

regionale di Sviluppo. Legge Finanzia-

ria regionale 1984, L.R. n. 24/82 e

L.R. n. 8/83 - = ><;.ﬂ—”".:é~ Art.7

L.R. 17/84—Bllanclo 1984" .+ 1.000.000.000= . .1.000.000.000=

Il prelevamento dal fondo globale
Cap. 00401 resta confermato al Bilan-
cio 1984, mentre lo stanziamento rela™
tivo alla.nuova e maggiore spesa di cui
al Cap. 1501050 resta assegnato alla
competenza dell'esercizio 1985, ai sensi
del 2°e 3° comma dell! art 39 della L.R.
17/77 . ' :
Nei Bilanci del 1984 e 1985 1la varia:
zione di cui al presente articolo dovri
" ‘risultare in una apposita annotazione.
~ Per gli anni successivi gli oneri
troveranno copertura sui corrlsponden-
&;1 capitoli dei rispettivi bilanci, ai
"sensi del 2° comma dell'art. 7 della
L.R. 1 Aprile 1984, n. 17. .

. , . _ '
( Approvato a maggloranza di VOtl, :
. con l“astens]_one del Gruppo PCI) N I, VICE PRESIDENTE DEL" CONSIGLIO
SR . . Gorged ~“F.to (uluffreda) W

. FHR AP . : N . . . .'f\ﬁ T .. .

»+I CONSIGLIERI SEGRETARI : .. -

e Foto (Bellifemine-Martellotta)
: p ' - { S

" IL SEGRETARIO DEL CONSIGLIO
“oios Foto (dott. Guaccero) ...




